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1. Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING BYRÅDET 2022-2025 DEN 02-12-2025
Dagsorden godkendt

Fraværende: Lars Hedegaard (I), Søren Kristensen (Løsgænger), Kristian Stride (A), Luis da
Silva Martins (B) Kern Oddershede (V), Rune Kristensen (A) og Thomas Tonsberg Schlie (V).

Beskrivelse af sagen
Dagsordenen skal godkendes.



2. Godkendelse af ændring af styrelsesvedtægt for Silkeborg Kommune
(2. behandling)

RESUME
Den indgåede konstitueringsaftale nødvendig ændringer af den gældende styrelsesvedtægt,
da der ønskes ændringer i udvalgsstrukturen.

Samtidigt følger det af lovgivningen vedr. etablering af de nye regionale sundhedsråd, at der
inden konstitueringen i styrelsesvedtægten skal indarbejdes en bestemmelse om, hvilke to
udvalgsformænd samt suppleanter for disse, som skal repræsentere Silkeborg Kommune.

For at ændringerne kan træde i kraft pr. 1. januar 2026, skal det siddende byråd godkende
ændringerne.

I forlængelse af byrådets godkendelse på møde 25. november 2025 af styrelsesvedtægtens
oversendelse til 2. behandling, forelægges sagen med henblik på endelig godkendelse.

INDSTILLING
Kommunaldirektøren indstiller til byrådet,

at det foreslåede udkast til ændret styrelsesvedtægt godkendes.

 

BESLUTNING BYRÅDET 2022-2025 DEN 02-12-2025
Indstillingen godkendt. Johan Brødsgaard (B) stemmer i mod.

Radikale Venstre (B) stemmer imod med følgende mindretalsudtalelse: Vi stemmer nej til at
godkende de foreslåede ændringer af styrelsesvedtægten, som beskrevet i sag 26. Vores
opfattelse og anbefaling er, at man som samlet byråd i samarbejde med fagforvaltningerne bør
drøfte udvalgsstrukturen langt tidligere end det er sket. Udvalgsstrukturen bør, så vidt muligt,
afspejle og imødekomme de tendenser, udfordringer og muligheder, som den kommende
byrådsperiode byder på. Samtidig med ovenstående bør udvalgsstrukturen være på plads
længe inden et kommunalvalg, så konstitueringen foregår på dette bagtæppe.
Fagforvaltningerne kan på denne måde også arbejde på den kommende forvaltningsstruktur
tidligere, sætte holdet, fordele kompetencer og ressourcer - og dermed hurtigere være klar til
næste byrådsperiode. Ovenstående for at sikre så høj en grad af lønsomhed, agilitet og
effektivitet, som muligt.

 

Fraværende: Lars Hedegaard (I), Søren Kristensen (Løsgænger), Kristian Stride (A), Luis da
Silva Martins (B) Kern Oddershede (V), Rune Kristensen (A) og Thomas Tonsberg Schlie (V).

BESLUTNING BYRÅDET DEN 25-11-2025
Indstillingen godkendt.

Radikale Venstre (B) stemmer imod med følgende mindretalsudtalelse: Vi stemmer nej til at
godkende de foreslåede ændringer af styrelsesvedtægten, som beskrevet i sag 26. Vores
opfattelse og anbefaling er, at man som samlet byråd i samarbejde med fagforvaltningerne bør
drøfte udvalgsstrukturen langt tidligere end det er sket. Udvalgsstrukturen bør, så vidt muligt,



afspejle og imødekomme de tendenser, udfordringer og muligheder, som den kommende
byrådsperiode byder på. Samtidig med ovenstående bør udvalgsstrukturen være på plads
længe inden et kommunalvalg, så konstitueringen foregår på dette bagtæppe.
Fagforvaltningerne kan på denne måde også arbejde på den kommende forvaltningsstruktur
tidligere, sætte holdet, fordele kompetencer og ressourcer - og dermed hurtigere være klar til
næste byrådsperiode. Ovenstående for at sikre så høj en grad af lønsomhed, agilitet og
effektivitet, som muligt.

Fraværende: Mads Frandsen (V) og Peter Sig Kristensen (Ø).

Supplerende beskrivelse af sagen
Det udarbejdede udkast til ændret styrelsesvedtægt indeholder i kap. 6 angivelse af 
vederlaget til formænd og næstformænd i udvalgene. Dette er i overensstemmelse med
bekendtgørelse om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv § 7,
stk. 1 og 2, som har følgende indhold:

”Kommunalbestyrelsen kan beslutte at yde udvalgsvederlag til medlemmer af
kommunalbestyrelsen for medlemskab af økonomiudvalget, stående udvalg og særlige udvalg
nedsat i medfør af § 17, stk. 4 og 5, i lov om kommunernes styrelse.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen kan i styrelsesvedtægten fastsætte bestemmelse om, at der ydes
vederlag til formænd for stående udvalg, næstformænd for økonomiudvalget og stående
udvalg, formanden for børne- og ungeudvalget, næstformanden for børne- og ungeudvalget og
formænd for udvalg, som kommunalbestyrelsen har henlagt opgaver til efter § 35, stk. 2, i
folkeoplysningsloven.”

Som det fremgår, følger det af bekendtgørelsens § 7, stk. 2, at det kun er vederlaget til
formænd og næstformænd som skal fastsættes i styrelsesvedtægten, mens udvalgsvederlag i
øvrigt efter stk. 1 foretages ved en særskilt byrådsbeslutning.

I forbindelse med det konstituerende vil der i overensstemmelse med hidtidig praksis blive
behandlet en sag med fastsættelse af størrelsen af vederlaget som menigt medlem af
økonomiudvalget og de stående udvalg. Denne sag vil også omfatte fastsættelsen af vederlag
til 1. og 2. viceborgmester, som ifølge bekendtgørelsen heller ikke skal fastsættes i
styrelsesvedtægten.

Det bemærkes, at den samlede ramme til fordeling blandt både formænd, næstformænd og
øvrige medlemmer i vederlagsbekendtgørelsen er fastsat til 370 % af borgmesterens løn i
kommuner med mere end 90.000 indbyggere, hvilket omfatter Silkeborg Kommune. Herudover
er der en særskilt ramme på 10 % af borgmesterens løn til viceborgmestre.

Både den gældende styrelsesvedtægt og forslag til ny styrelsesvedtægt er vedlagt som bilag.

Beskrivelse af sagen
Den gældende styrelsesvedtægt er godkendt på byrådets møder den 26. august og 23.
september 2025. Justeringerne af styrelsesvedtægten på dette tidspunkt blev foretaget på
baggrund af et af forvaltningen foretaget servicetjek af indholdet samtidigt med, at lovgivningen
om etablering af de nye regionale sundhedsråd forudsatte, at kommunen senest den 1.
november 2025 fastsatte bestemmelser i styrelsesvedtægten om kommunens repræsentation i
sundhedsrådet.



Den indgåede konstitueringsaftale i forlængelse af byrådsvalget den 18. november 2025 gør
det nødvendigt at foretage ændringer af styrelsesvedtægten.

I det følgende foretages redegøres for de væsentligste af de foreslåede ændringer i
styrelsesvedtægten:

Der etableres et nyt Erhvervs-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Udvalget
overtager alle opgaver fra det hidtidige Arbejdsmarkedsudvalg sammen med visse
opgaver indenfor erhverv, turisme- og uddannelse

Der etableres et nyt Ældre- og Sundhedsudvalg. Opgaverne fra det hidtidige
Ældreudvalg placeres her sammen med den del af det hidtidige Sundheds- og
Nærhedsudvalgs opgaver, der vedrører sundhedsområdet

Opgaverne i det hidtidige Dagtilbuds, Skole og Familieudvalget opsplittes på to nye
henholdsvis Skoleudvalget og Dagtilbuds- og Familieudvalget

Der etableres et nyt Nærheds- og Landdistriktsudvalg, som dels er tillagt enkelte
opgaver fra det hidtidige Sundheds- og Nærhedsudvalg og dels nogle opgaver, der
omhandler udviklingen i landdistrikterne

Plan- og Vejudvalget ændrer navn til Plan-, Vej- og Trafikudvalget

Kultur-, Fritids, Outdoor- og Idrætsudvalget ændrer navn til Kultur- og Fritidsudvalget

I kapitlet om Sundhedsråd beskrives, at udvalgsformændene for hhv. Ældre- og
Sundhedsudvalget og Socialudvalget repræsenterer Silkeborg Kommune i
Sundhedsrådet, og at næstformændene i samme udvalg fungerer som personlige
stedfortrædere

I tilknytning til ændringerne i udvalgsstrukturen foretages der ændringer af vederlagene

 

Ændringer af kommunens styrelsesvedtægt kræver to behandlinger i byrådet med mindst 6
dages mellemrum jf. kommunestyrelseslovens § 2, stk. 2.

Den gældende styrelsesvedtægt vedlægges, mens forslaget til ny styrelsesvedtægt pr. 1.
januar 2026 eftersendes.

 



3. Underskriftsside

BESLUTNING BYRÅDET 2022-2025 DEN 02-12-2025
Protokol underskrevet.

Fraværende: Lars Hedegaard (I), Søren Kristensen (Løsgænger), Kristian Stride (A), Luis da
Silva Martins (B) Kern Oddershede (V), Rune Kristensen (A) og Thomas Tonsberg Schlie (V).

Beskrivelse af sagen
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på
Godkend.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

