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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Dagsorden godkendt.

Beskrivelse af sagen

Dagsordenen skal godkendes.



Punkt 2: 2. Orientering om status på veterankoordinatorindsatsen i
Silkeborg Kommune

23/28646

Resume

Veterankoordinator i Silkeborg Kommune, Søren Viggo Schmidt, deltager på Socialudvalgets møde med en status på
veteranindsatsen i kommunen.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Taget til efterretning. Udvalget ønsker, at udvalget inviteres til flagdagen for udsendte.

Beskrivelse af sagen

Socialudvalget behandlede på udvalgsmøde 4. maj 2022 en sag vedrørende evaluering af veterankoordinatorfunktionen.
Baggrunden for evalueringen var, at veterankoordinatorfunktionen pr. 1. august 2021 flyttede fra organisatorisk at være
tilknyttet Beskæftigelsesafdelingen til at høre under Socialafdelingen.

Søren Viggo Schmidt deltog i september 2022 på møde i Socialudvalget med et lignende orienteringspunkt.



Punkt 3: 3. Behandling af budgetopfølgning for bevilling 53 Socialområdet
pr. 31.05.2024

23/29627

Resume

Socialudvalget skal behandle resultatet af budgetopfølgningen, som er gennemført pr. 31. maj 2024 for bevilling 53
Socialudvalget. I budgetopfølgningen indgår eventuelle bevillingsflytninger og tillægsbevillinger, der efterfølgende skal
godkendes i Økonomi- og Erhvervsudvalget henholdsvis byrådet.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at resultatet af budgetopfølgningen behandles.

 

at bevillingsflytninger og tillægsbevillinger, der indgår i denne budgetopfølgning, indstilles til godkendelse i
Økonomi- og Erhvervsudvalget henholdsvis byrådet.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Indstillingen anbefales.

Beskrivelse af sagen

Budgetopfølgningen og forventet regnskab er lavet med udgangspunkt i forbruget pr. 31. maj 2024. Resultatet af
budgetopfølgningen er beskrevet herunder for henholdsvis drift og for anlæg.

Drift

Samlet resultat for bevilling 53 Socialområdet (drift)
Der forventes på nuværende tidspunkt et mindreforbrug inden for servicerammen på 1,8 mio. kr. og et mindreforbrug
uden for servicerammen på 0,7 mio. kr., i alt et mindreforbrug på 2,6 mio. kr. netto.

Det forventede mindreforbrug inden for servicerammen skyldes hovedsageligt, at der til byrådet er indstillet en
tillægsbevilling på 7,1 mio. kr. Den indstillede tillægsbevilling begrundes i stigende indtægter på statsrefusion vedr.
enkeltsager.

Det forventede mindreforbrug uden for servicerammen skyldes mindreforbrug på merudgifter til voksne efter
servicelovens § 100 samt merindtægter på statsrefusion på Housing First-indsatser.

Det er indstillet til byrådet, at merindtægterne på statsrefusion på særligt dyre enkeltsager tilføres servicerammen med 7,1
mio. kr. vedrørende 2024 og tilføres kassen med 4,1 mio. kr., der vedrører merindtægter på baggrund af restafregningen af
regnskab 2023.

Opfølgning på bevilling 53 Socialområdet (drift)
Nedenfor fremgår korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for bevillingen opdelt på kategorier.
Tabellen giver dermed et overblik over det samlede budget, der er til rådighed i året (korrigeret budget), over hvor store
udgifter der forventes (forventet regnskab) og dermed over den aktuelle forventning til over- eller underskud (forventet
afvigelse). Efterfølgende beskrives afvigelsesbemærkninger og væsentlige opmærksomhedspunkter for bevillingen og de
enkelte udgiftskategorier.

Tabel 1: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt på kategorier, drift (i 1.000 kr.).

Kategori Korrigeret
budget*

Forventet
regnskab

Forventet
afvigelse**



Myndighed – eksternt køb 305.537 302.662 2.875

Myndighed – pladssalg -68.429 -65.720 -2.709

Udfører 304.690 303.616 1.074

Staben og fælles udgifter 41.434 40.846 588

Eksterne midler – projekter og arv
ved udfører 757 737 20

Serviceudgifter i alt 583.989 582.141 1.848

Refusion vedr. udgifter til Housing
First indsatser -658 -1.634 976

Refusion vedr. særligt dyre
enkeltsager -56.829 -56.829 0

Ældreboliger 1.313 1.975 -662

Overførselsudgifter 1.597 1.200 397

Øvrig drift i alt -54.577 -55.288 711

I alt (samlet drift) 529.412 526.853 2.559

* Korrigeret budget er inkl. bevillingsflytninger og tillægsbevillinger på denne budgetopfølgning
** ”-” angiver et merforbrug, ”+” angiver et mindreforbrug

Et overblik over oprindeligt budget, tillægsbevillinger, bevillingsflytninger samt overførsler fra sidste budgetår på
bevillingsniveau kan tilgås her.

Væsentlige opmærksomhedspunkter og afvigelsesbemærkninger (drift)

Myndighed – eksternt køb:
Der er et forventet mindreforbrug på 2,9 mio. kr., hvilket skyldes:

Den indstillede tillægsbevilling vedr. merindtægter på statsrefusion på 7,1 mio. kr. er indregnet her.
Den indstillede tillægsbevilling på 0,5 mio. kr. vedr. ændret pris- og lønskøn er indregnet her.
Region Midtjylland har tilbagebetalt 1,5 mio. kr., der er opkrævet for meget.
På forsorgsområdet er et forventet merforbrug på 1,7 mio. kr. som følge af mistede refusioner på ophold på mere
end 120 dage. Dette er en forbedring på 0,9 mio. kr. siden sidste budgetopfølgning. Området følges tæt.

Myndighed – pladssalg:
Der er et forventet merforbrug på 2,7 mio. kr. som følge af mindre pladssalg til andre kommuner end forventet ved
budgetlægningen. Kategorien er forbedret med 2,0 mio. kr. siden sidste budgetopfølgnings som følge af øget salg af
pladser til andre kommuner samt takstforhandlinger.

Udfører:
Der er et forventet mindreforbrug på 1,1 mio. kr. Dette er en forbedring på 0,8 mio. kr. siden sidste budgetopfølgning og
skyldes den øgede indsats med fokus på udgifter til kost og budgetbalance på decentrale institutioner, hvor fem
institutioner har nedbragt udgiftsniveauet.

Staben og fælles udgifter:
Der forventes et mindreforbrug på 0,6 mio. kr., hvilket primært skyldes, at den forventede besparelse på
rengøringsreduktionen er indregnet her, indtil den konkret kan udmøntes ved udfører.

Bevillingsflytninger og tillægsbevillinger
Det opgjorte korrigerede budget er inklusiv de bevillingsflytninger og tillægsbevillinger, der foreslås gennemført ved
denne budgetopfølgning. Bevillingsflytninger (flytning af midler mellem bevillinger) godkendes af Økonomi- og

https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024


Erhvervsudvalget. Tillægsbevillinger (tilførsel/reduktion af den enkelte bevilling via kommunekassen) godkendes af
byrådet.

En samlet opgørelse af foreslåede bevillingsflytninger og tillægsbevillinger kan findes her.

De væsentligste foreslåede tillægsbevillinger er:

Tillægsbevilling på bevilling 53 Socialområdet vedrørende indtægtsbudget grundet forventet højere
refusionsindtægter -11.229 t.kr. på øvrig drift
Tillægsbevilling på bevilling 53 Socialområdet vedrørende udgiftsbudget grundet højere forventede
refusionsindtægter +7.100 t.kr. på Myndighed – Eksternt køb
Tillægsbevilling på bevilling 53 Socialområdet Midtvejsregulering Pris- og lønudvikling +457 t.kr. på Myndighed –
Eksternt køb

Anlæg
For anlægsprojekter sker budgetopfølgningen enten til fagudvalget eller til Økonomi- og Erhvervsudvalget.

Budgetopfølgningen for byggerier af kommunale ejendomme og større ombygninger sker samlet til Økonomi- og
Erhvervsudvalget, når bevillingen er frigivet.

Budgetopfølgningen for byggeprojekter sker indtil frigivelse af anlægsbevillingen på de enkelte fagudvalg. For
anlægsprojekter, som ikke er omfattet af ovenstående, sker budgetopfølgningen i hele perioden til fagudvalget.

Nedenfor fremgår korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for de enkelte anlægsprojekter, hvor
budgetopfølgning sker til fagudvalget.

Tabel 2: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab, anlæg (i 1.000 kr.)

Bevilling 53 Korrigeret budget Forventet regnskab Forventet afvigelse

I alt (anlæg) 2.975 2.975 0

Note: Korrigeret budget er inkl. tillægsbevillinger på denne budgetopfølgning. Ved forventet afvigelse angiver ”-” et
merforbrug, og ”+” angiver et mindreforbrug.

Væsentlige opmærksomhedspunkter og afvigelsesbemærkninger (anlæg)
Anlægsbudgettet vedrører tilskud til boligforeninger til etablering af skæve boliger på Mølledamsgade og Marienlundsvej.

Øvrige anlæg på bevilling 53 Socialområdet hører under Manual for byggeri, hvorved afrapporteringen sker til Økonomi-
og Erhvervsudvalget. På bevilling 53 Socialområdet omfatter dette opførsel af nyt bo- og dagtilbud på Granmosevej i
Kjellerup, opførsel af servicearealer på botilbuddet Vesterbo, udvidelse af Bostedet i Kjellerup, projektering af udbygning
og renovering af Lysbro Uddannelsescenter samt færdiggørelse af renovering af aktivitetshuset Kernen.

https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024


Punkt 4: 4. Godkendelse af mødeplan 2025 for Socialudvalget

24/18400

Resume

Fastsættelse af tid og sted for afholdelse af ordinære møder i 2025 for Socialudvalget.

Indstilling

Koncerndirektør Lauge Rud-Clemmensen indstiller til Socialudvalget,

at møder afholdes onsdag formiddag i 1. hele uge af måneden
at mødet 8. oktober flyttes til 1. oktober
at møder starter kl. 8.30 og afholdes fortrinsvis i mødelokalerne i blok D
at der ikke afholdes møde i juli

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Indstillingen godkendt. Mødestart sættes til kl. 8.15.

Beskrivelse af sagen

I det vedlagte forslag til mødeplanen ses forslag til afholdelse af Socialudvalgets møder i 2025.

Ifølge § 20, stk. 1, i den kommunale styrelseslov skal økonomiudvalget og de stående udvalg for hvert regnskabsår træffe
beslutning om, hvor og hvornår udvalgets møder skal afholdes.

Udvalgets beslutning om mødeplan kan af ethvert medlem af udvalget forlanges indbragt til afgørelse af byrådet.

Bilag

Bilag 1 - Forslag til politisk mødeplan 2025



Punkt 5: 5. Orientering om revisionsberetning 2023 for Socialområdet

23/29627

Resume

Silkeborg Kommune har modtaget BDO´s endelige revision af årsregnskabet for 2023.

Revisionen har ikke givet anledning til bemærkninger på Socialområdet.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at revisionsberetningen tages til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Taget til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Revisionen af regnskab 2023 har ikke givet anledning til bemærkninger for Socialområdet.

Revisionsberetningen vedlægges i bilag til orientering.

Bilag

Bilag 1 - Silkeborg Kommune - Revisionsberetning nr. 21 - 2023



Punkt 6: 6. Godkendelse af midlertidig forlængelse af sagsbehandlingstiden
med to uger i 2024

23/29627

Resume

Myndighedssektionen i Socialafdelingen oplever øget arbejdspres som følge af mange nye sager, henvendelser og ikke
mindst ansøgninger fra borgere, som allerede modtager støtte i Socialafdelingen. Derfor forlænges sagsbehandlingstiden
midlertidigt fra otte til 10 uger i resten af 2024 på alle paragrafområder, hvor Socialafdelingen har bevillingskompetencen.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at den midlertidige forlængelse af sagsbehandlingsfristen med to uger godkendes.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Indstillingen godkendt. Udvalget ønsker en opfølgning på mødet i december.

Beskrivelse af sagen

Myndighedssektionen i Socialafdelingen oplever øget arbejdspres som følge af mange nye sager, henvendelser og ikke
mindst ansøgninger fra borgere, som allerede modtager støtte i Socialafdelingen.

I praksis giver det sig for nuværende udslag i en stigning i antal sager, hvor den gældende sagsbehandlingsfrist på otte
uger må overskrides. I sagerne med overskredet sagsbehandlingsfrist orienteres borgerne om overskridelsen. 

Ved at forlænge sagsbehandlingsfristen midlertidigt fra otte til 10 uger i resten af 2024 vil forlængelsen afhjælpe
arbejdspresset i Myndighedssektionen i den forstand, at der administrativt spares tid på de lovgivningsmæssige
arbejdsgange, der er forbundet hermed, herunder dokumentation og orientering af borgen.

Forlængelsen af sagsbehandlingsfristen vil også medvirke til at sikre kvaliteten i sagsbehandlingen i de sager, hvor
sagsbehandlingsfristen er presset, da der sikres bedre tid til sagsoplysning, kommunikation og involvering med borgerne
samt dokumentation. Risikoen for eventuelle fejl mindskes, hvilket sparer tid og ressourcer for både borger og kommune.

Slutteligt vil forlængelsen også betyde, at borgeren stilles en mere reel sagsbehandlingstid i udsigt og som følge heraf ikke
skal forholde sig til forlængelsen.

Forlængelsen af sagsbehandlingstiden fra otte til 10 uger vil være gældende på alle paragrafområder, hvor
Socialafdelingen har bevillingskompetencen.

Det er fortsat målet, at sagerne behandles hurtigst muligt inden for de givne rammer, ligesom der vil være ledelsesmæssigt
fokus på, at sagsbehandlingstiden ikke automatisk forlænges til 10 uger i alle sager.



Punkt 7: 7. Drøftelse af muligheder og udfordringer i et styrket samarbejde
mellem kommunale institutioner/tilbud og civilsamfundet

24/11003

Resume

Som et led i Civilsamfundsudvalgets arbejde med at styrke samarbejdet mellem kommunale institutioner/tilbud og
civilsamfundet indsamles fagudvalgenes input til, hvilke muligheder og udfordringer de ser i et styrket samarbejdet.

Indstilling

Civilsamfundsudvalget indstiller til Socialudvalget,

at muligheder og udfordringer i et styrket samarbejde mellem kommunale institutioner/tilbud og civilsamfundet
drøftes.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Drøftet.

Beskrivelse af sagen

Byrådet har nedsat et §17.4-udvalg, Civilsamfundsudvalget, der skal arbejde med at styrke samarbejdet mellem
kommunale institutioner og tilbud og civilsamfundet. Som et led i det arbejde, arbejder Civilsamfundsudvalget med at
identificere og samle udfordringer, barrierer og muligheder i forhold til at styrke samarbejde mellem kommunale
institutioner/tilbud og civilsamfundet.

Civilsamfundsudvalget har indtil nu fokuseret på at indhente inputs fra civilsamfundsaktører i forhold til at styrke
samarbejdet. Udvalget vil fortsat have stort fokus på dialogen med civilsamfundsaktører, men det er også vigtigt at få
input fra kommunens tilbud i forhold til muligheder og barrierer/udfordringer.

Civilsamfundsudvalget mener, at der både kan være politiske og faglige perspektiver på dette – og udvalget vil derfor
gerne have tilbagemelding via fagudvalgene.

Civilsamfundsudvalget ønsker derfor, at de enkelte fagudvalg forholder sig til følgende spørgsmål:

-         Eksempler på aktuelle samarbejder med civilsamfundet på udvalgets områder?

 

-         På hvilke områder/indsatser kan udvalget se muligheder for yderligere samarbejde med civilsamfundet inden for
udvalgets kerneopgave-områder?

 

-         Hvilke barrierer og udfordringer ser udvalget i forhold til et fremtidigt tættere og stærkere samarbejde med
civilsamfundet?

Input fra fagudvalgene samles og behandles på Civilsamfundsudvalgets møde 26. august.



Punkt 8: 8. Drøftelse af forslag til prøvehandlinger/pilotprojekter, der
styrker samarbejdet mellem Silkeborg Kommune og civilsamfundet

24/11003

Resume

En del af Civilsamfundsudvalgets opgave er at igangsætte prøvehandlinger/pilotprojekter, der har til hensigt at styrke
samarbejdet mellem Silkeborg Kommune og civilsamfundet. Socialudvalget, Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget og
Ældreudvalget drøfter forslag til emner og evt. geografiske områder, inden for hvilke der med fordel kan gennemføres
pilotprojekter.

Indstilling

Civilsamfundsudvalget indstiller til Socialudvalget,

at forslag til prøvehandlinger/pilotprojekter, der styrker samarbejdet mellem Silkeborg Kommune og
civilsamfundet, drøftes.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Punktet genoptages på næste udvalgsmøde. Der laves et oplæg til mødet på én eller flere prøvehandlinger på inddragelse
af civilsamfundet. Udvalget ønsker, at indgå dialog med Handicap- og Udsatterådet på deres kommende møder om emnet.

Beskrivelse af sagen

En del af aftalen om oprettelse af Civilsamfundsudvalget er, at der skal gennemføres prøvehandlinger/pilotprojekter, der
styrker samarbejdet mellem Silkeborg Kommune og civilsamfundet. Pilotprojekter/prøvehandlinger skal besluttes
sammen med relevante fagudvalg.

Civilsamfundsudvalget har besluttet at fokusere på tre spor i udvalgets arbejde. De tre spor er:

Forebyggelse af ensomhed og mistrivsel blandt unge
Ældreområdet
Socialt udsatte og psykiatri

Sporene dannede udgangspunkt for den afholdte civilsamfundskonference i april.

Civilsamfundsudvalget har drøftet forskellige idéer til prøvehandlinger/pilotprojekter, der kan styrke samarbejdet mellem
Silkeborg Kommune og civilsamfundet, men har brug for idéer fra henholdsvis Socialudvalget, Dagtilbuds-, Skole- og
Familieudvalget og Ældreudvalget til emner og evt. geografiske områder, inden for hvilke der med fordel kan
gennemføres pilotprojekter.

Efter fagudvalgsdrøftelserne samles idéerne og behandles på Civilsamfundsudvalgets møde 26. august.



Punkt 9: 9. Orientering om personaleomsætning i Socialafdelingen

23/28646

Resume

Socialudvalget orienteres om personaleomsætningen i Socialafdelingen

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Taget til efterretning. Udvalget opfordrer, Økonomi- og Erhvervsudvalget til at være meget opmærksom på udfordringen
og udvalgets budgetønske i forhold til at sikre tilknytning.

Beskrivelse af sagen

Socialudvalget har på møder i både maj og juni 2024 drøftet handlemuligheder for at understøtte rekruttering og
fastholdelse af medarbejdere. I forbindelse med drøftelser heraf opstår der en naturlig nysgerrighed på
personaleomsætningen i Socialafdelingen.

Personaleomsætning er en vigtig parameter i drøftelserne af rekruttering og fastholdelse af medarbejdere, idet høj
personaleomsætning øger behovet for yderligere rekruttering, ligesom høj personaleomsætning påvirker arbejdsmiljøet og
er ressourcekrævende i forhold til introduktion og oplæring af nye medarbejdere.

I vedhæftet bilag er personaleomsætning defineret som, hvor stor en andel af den personalegruppe, der var ansat ved årets
begyndelse, der fratræder i løbet af året.

Dataudtrækket for 2024 inkluderer til og med maj måned. En fremskrivning af den gennemsnitlige personaleomsætning i
årets første fem måneder giver en personaleomsætning i hele 2024 i sektionen Voksenhandicap på 24,0 % og i sektionen
Social, Psykiatri & Rusmiddel på 13,0 %.

Med forbehold for, at årstallet er beregnet på baggrund af kun fem måneder, kan der således i både Voksenhandicap og i
Social, Psykiatri og Rusmiddel spores et fald i personaleomsætning i 2024 i forhold til det forgangne år.

Som det fremgår af tabellerne i bilaget, er personaleomsætningen markant højere i Voksenhandicap end i Social, Psykiatri
& Rusmiddel. Dette skal desværre ses i lyset af, at det samtidig er i Voksenhandicapsektionen, at
rekrutteringsudfordringerne er størst.

Bilag

Bilag 1 - Personaleomsætning Socialafdelingen 2022-2024



Punkt 10: 10. Orientering om afrapportering af anvendte Frivilligmidler i
2023

23/26003

Resume

De frivillige foreninger, som har modtaget frivilligmidler jf. servicelovens § 18 på mere end 20.000 kr., skal det
efterfølgende år indsende regnskab og en kort afrapportering om anvendelsen af de tildelte midler til orientering.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at orienteringen om afrapporteringen af frivilligmidler i 2023 tages til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Taget til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 12-06-2024

Taget til efterretning. Udvalget forventer, at de manglende regnskaber fremsendes hurtigst muligt.

Ej til stede:
Kathrine Frøhlich (F) i stedet deltog Lars Hansen (F)

Supplerende beskrivelse af sagen

Socialudvalget tog på møde 12. juni 2024 orientering om afrapportering af anvendte Frivilligmidler i 2023 til efterretning
men efterlyste i den forbindelse følgende manglende regnskaber:

Børns Vilkår, der modtog støttemidler på 24.000 kr. Børns Vilkår havde indsendt regnskabet for hele
organisationen. Der er nu indsendt regnskab for de anvendte støttemidler fra Silkeborg Kommune.
 
Red Barnet Silkeborg, der modtog støttemidler på 20.000 kr.

Socialafdelingen har nu indhentet det manglende regnskab samt fået et andet regnskab udspecificeret på Silkeborg
Kommune. Disse kan ses i det vedhæftede bilag.

Beskrivelse af sagen

Socialudvalget uddeler hvert år frivilligmidler til at støtte det frivillige sociale arbejde i henhold til Lov og Social service
§ 18. Foreningerne har afrapporteringspligt, og Socialudvalget modtager hvert år en orientering.

Der er i bilag samlet oplysninger fra de foreninger, som har modtaget mere end 20.000 kr. i støtte i 2023.

Følgende frivillige foreninger har i 2023 modtaget støtte på 20.000 kr. eller mere:

Forening Støttebeløb i 2023

Frivilligcentret 659.000 kr.

Kirkens Korshær 1.366.000 kr.

Selvhjælp Silkeborg 556.000 kr.

Alderslyst Action 32.000 kr.



Børns Vilkår 24.000 kr.

FestiVand 45.000 kr.

Friheden 44.000 kr.

IF Silkesind 23.500 kr.

Reb Barnet Silkeborg 20.000 kr.

Kirkernes Sociale arbejde i Silkeborg 250.000 kr.

Kjellerup Håndboldklub 45.000 kr.

NEFOS i Silkeborg 25.000 kr.

Retshjælp Silkeborg 20.000 kr.

Røde Kors Silkeborg 27.200 kr.

Silkeborg Oasekirke 20.000 kr.

Frivilligrådet udgiver i samarbejde med FriSe (Frivilligcentre & Selvhjælp Danmark), CFSA (Center for Frivilligt Socialt
Arbejde) og KL et nyt inspirationshæfte med forslag til løsninger på problemstillinger, der kan opleves i forhold til
forvaltningen af § 18-midler.
Frivilligrådets hjemmeside kan tilgås via dette link.
Inspirationshæftet kan tilgås direkte via dette link.

Bilag

Bilag 1 - Afrapportering af §18 midler 2023

Bilag 2 - Afrappotering af § 18 midler 2023 - for sent indsendt

https://frivilligraadet.dk/nyheder/nyhed/mangler-inspiration-til-forvaltning-ss18-midler-jeres-kommune
https://frivilligraadet.dk/files/media/document/Inspirationskatalog%20paragraf%2018%20midler%20-%20maj%202024.pdf
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Resume

Reglerne om magtanvendelse ændres delvist, ligesom der også kommer nye. Nogle af ændringerne er med virkning fra 1.
juli 2024, mens andre er med virkning fra 1. januar 2025. Reglerne om registrering og indberetning af magtanvendelse er
lempet væsentligt.

Mulighederne for akut fastholdelse af en borger, aflåsning/sikring af døre, tryghedsskabende velfærdsteknologi,
anvendelse af stofseler og særlige døråbnere bliver udvidet, og der oprettes et særligt nævn ”Det Socialfaglige Nævn
vedrørende Magtanvendelse over for Borgere med Handicap” til de særligt indgribende former for magtanvendelse.

Indstilling

Socialchefen indstiller til Socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Taget til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Der sker flere ændringer i reglerne om magtanvendelse, og der er tilkommet nye. Gennemgangen nedenfor er ikke
udtømmende. Nogle af reglerne i det oprindelige lovforslag, som er blevet omtalt i pressen, er fjernet igen - f.eks. reglen
om indelåsning af borgere samt væsentlige lempelser af reglerne om flytning uden samtykke.

Ændringer med virkning fra 1. juli 2024
Alle nedenstående magtanvendelsesmuligheder forudsætter, at kommunen har givet forhåndsgodkendelse, og dermed at
betingelserne for anvendelsen af de enkelte bestemmelser er opfyldt.

Særlige døråbnere (f.eks. dobbelttryk, der forsinker borger)
Reglen udvides, så de særlige døråbnere kan opsættes andre steder end ved bo- eller dagtilbuddets yderdøre, f.eks. ved
havelåger eller ved afgrænsning af afdelinger eller bo-enheder.

Stofseler eller lignende
Indtil 1. juli 2024 kunne stofseler kun anvendes, hvis det var for at forhindre fald. Pr. 1. juli kan de også anvendes ved
uhensigtsmæssig sidestilling, pludselig og ukontrollerbare bevægelser eller for at hjælpe en person med at udføre en
handling, der ellers ville være særdeles begrænset eller anstrengt.

Aflåsning og sikring af døre til fælleskøkken, servicearealer, låger og fælles opholdsrum
Der er nye regler med mulighed for – under visse omstændigheder – at låse/sikre diverse rum og arealer.

Tryghedsskabende velfærdsteknologi
Epilepsialarmer og lignende anfaldsalarmer er ikke længere magtanvendelse.

Socialafdelingen afventer en bekendtgørelse, hvori ministeriet fastsætter nye muligheder for anvendelse af
tryghedsskabende velfærdsteknologi.

Registrering og indberetning
De akutte magtanvendelser skal registreres og indberettes som hidtil.  Vedrørende de forhåndsgodkendte magtanvendelser
som anvendelse af stofsele, tryghedsskabende velfærdsteknologi, særlige døråbnere m.v. sker der en væsentlig lempelse af
indberetningsreglerne. Dette medfører en administrativ lettelse. Tidligere skulle alt registreres straks og indberettes
månedligt, eksempelvis hver gang en døralarm, epilepsialarm, særlig døråbner eller stofsele var i brug. Dette skulle
indberettes i et skema, som månedligt skulle sendes til Socialtilsynet m.fl.
Fremover skal der – stort set – kun foretages registrering og indberetning, når den forhåndsgodkendte kommunale
tilladelse udløber/ophører. Dette kan f.eks. være årligt afhængig af tilladelsens varighed. Hvis borgeren modsætter
anvendelsen kraftigt, f.eks. anvendelse af stofselen, skal der dog straks ske registrering og indberetning.



Ændringer med virkning fra 1. januar 2025

1. Udvidelsen af muligheden for akut fastholdelse, tilbageholdelse, føre af en person jf. SEL § 124 d.
Indtil 1. januar 2025 er betingelserne kun opfyldt, hvis personen er til fare for sig selv eller andre.

Fra 1. januar 2025 udvides anvendelsesområdet. Betingelserne kan herefter også være opfyldt, hvis fastholdelse er
nødvendig for at sikre andres tryghed, værdighed og sikkerhed, når personen udviser en adfærd, der er meget
grænseoverskridende eller meget konfliktskabende.

 

2. Oprettelse af ”Det Socialfaglige Nævn vedrørende Magtanvendelse over for Borgere med Handicap”. Nævnet kan
efter indstilling fra kommunen godkende følgende nye former for magtanvendelser i en afgrænset periode:

 

Låsning og sikring af skabe og skuffer mv. i en beboers bolig på et botilbud. Hvis borger gentagne gange har
anvendt genstande til at påføre sig selv eller andre væsentlig personskade eller væsentlig tingsskade (SEL § 128 g)
Situationsbestemt Kamerakig også i borgers egen bolig, hvis der er risiko for personskade. Ikke kontinuerlig
overvågning.
Adgang til beboers bolig i et botilbud. Hvis absolut nødvendig og nærliggende risiko for, at borger forårsager
væsentlig og alvorlig risiko for personskade på sig selv eller andre eller væsentlig sundhedsmæssig risiko for
beboeren eller andre.

Ovenstående er ikke muligt efter de nuværende regler.
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Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Udover nedenstående blev der orienteret om:

-         Møde med omkringliggende kommuner om samdrift af tilbud.

-         Information udsendt på ændringerne af rengøringsniveauet

-         Paradislejeren – sommercamp for veteraner.

Taget til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Foreløbige punkter til Socialudvalgets næste ordinære møde i september 2024:
Orientering om status på samarbejde og snitflader med Beskæftigelsesafdelingen
Orientering om status på arbejdet i Socialguiden
Behandling af støttemuligheder for § 18-midler vedr. frivilligt socialt arbejde
Godkendelse af modtager af frivilligprisen 2024

 

Orientering om borgere fordelt på forsorgshjem. En oversigt over forsorgstilbud, hvor der pr. 24. juli 2024 var
indskrevet borgere fra Silkeborg Kommune er vedlagt som bilag.

 

Orientering om samdrift af tilbud

Bilag

Bilag 1 - Oversigt over forsorgstilbud pr. 24. juli 2024



Punkt 13: 13. Underskriftsside

Beslutning Socialudvalget den 07-08-2024

Protokollen underskrevet.

Beskrivelse af sagen

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend
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