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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05624



1 (Offentlig) Godkendelse af dagsorden

Sags|D: EMN-2021-05624

Beslutning
Godkendt.

Ej til stede

Tidligere beslutninger
Sagen

Beskrivelse af sagen

Dagsordenen skal godkendes.






Punkt 2: Lukket: Beslutning om vinder af Silkeborg CSR-prisen 2023

EMN-2023-04296



Punkt 3: Status pa STU-omradet

EMN-2023-01459
Bilag

Status STU - to ar efter flytning fra Socialafdelingen til Beskeftigelsesafdelingen



3 (Offentlig) Status pa STU-omradet

Sagsbehandler: dr30778

SagsID: EMN-2023-01459

Resume

Bevilling og visitationskompetencen pd STU-omradet blev flyttet fra Socialudvalget til
Arbejdsmarkedsudvalget i august 2021. Her efter 2 ar gives en status pa, hvordan der efter
opgaveoverdragelsen er arbejdet med at skabe sammenhang i de unges STU.

Indstilling

Beskaeftigelseschefen og socialchefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget og
Socialudvalget

e at orienteringen om status pd STU-omradet tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej til stede

Tidligere beslutninger
Sagen

Beskrivelse af sagen

Baggrund

Bevilling samt visitationskompetencen pa STU-omradet blev flyttet fra Socialudvalget til
Arbejdsmarkedsudvalget den 1. august 2021. Den overordnede faglige begrundelse for at
flytte kompetencen er at understgtte en bedre sammenhaeng for de unge i STU-
malgruppen, der har vist beskaeftigelsespotentiale.

I forbindelse med vedtagelsen af flytningen blev det besluttet, at der skulle evalueres pa
flytningen henholdsvis et og to ar efter overdragelsestidspunktet, og at evalueringen skulle
fokusere pa effekten for forlsbssammenhaeng.

Der er efter flytningen arbejdet pa flere fronter for at styrke kvalitet og sammenhaeng i de
unges STU-forlgb. I oktober 2022 modtog Arbejdsmarkedsudvalget og Socialudvalget den
forste status med fokus pd hovedtiltagene det fgrste ar. Denne status har fokus p&, hvilke
indsatser der er sat i gang for at styrke sammenhangen for de unge, og hvordan de har



virket. I forbindelse med status er der gennemfgrt interview med 5 unge ift. deres oplevelse
af sammenhaeng i forlgbet.

Som det fremgar af notatet, er der fokus pa gode overgange for de unge ind og ud af STU. I
forbindelse med den gode opstart p& STU samarbejder Lysbro Uddannelsescenter (LUC)
bl.a. med Dybkaerspecialskole om praktik p& LUC. Derforuden har LUC i opstarten af et nyt
skoledr seerligt fokus pa den gode modtagelse, opbygning af relationer mellem eleverne og
samarbejdet med forzeldrene.

De unge har en forlgbsplan, der indeholder uddannelsesmal for den unges STU.
Forlgbsplanen evalueres mellem den unge, den unges vejleder og STU-tilbuddet samt evt.
samarbejdspartnere og foraeldre/vaerge to gange om aret. I dialogen med den unge om
forlgbsplanen laegges vaegt pd at synligggre for de unge, hvor meget de har lzert undervejs,
og hvad naeste skridt er.

Der arbejdes pa at undersgge de unges beskaeftigelsespotentiale s3 tidligt s muligt. Det
starter allerede pa forste ar af STU’en, sa der er klarhed over den unges muligheder pa
arbejdsmarkedet ved endt STU.

I afsluttende skoledr arbejdes der pa at finde de rigtige tilbud for den unge efter STU-
forlgbet. De unge, der har en fgrtidspension, gar typisk videre til et socialtilbud. De unge,
der er pd uddannelseshjzlp, hjaelpes videre i Ungeguiden, hvor der arbejdes med
praktikforlgb.

Den fulde status med de unges oplevelser fremgar af notatet Status STU - to ar efter
flytning fra Socialafdelingen til Beskaeftigelsesafdelingen.

Den videre proces
Efter politisk behandling i Arbejdsmarkedsudvalget og Socialudvalget vil denne status blive
sendt til orientering i Handicapradet.

Bilag
1 (Status STU - to ar efter flytning fra Socialafdelingen til Beskaeftigelsesafdelingen -
10268314)






Punkt 4: Forelobig godkendelse af kvalitetsstandard for Seerligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU)

EMN-2023-00854
Bilag

Kvalitetsstandard - udkast til 1.behandling

Tilbudsliste STU 2023-2024



4 (Offentlig) Forelobig godkendelse af kvalitetsstandard
for Saerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)

Sagsbehandler: br13547

Sags|D: EMN-2023-00854

Resume

1. august 2023 tradte en raekke aendringer i kraft i loven for Seerligt Tilrettelagt
Ungdomsuddannelse (STU). P8 den baggrund har Beskaeftigelsesafdelingen udarbejdet et
udkast til en ny kvalitetsstandard for STU. Arbejdsmarkedsudvalget bedes give en forelgbig
godkendelse af udkastet med henblik pa at udkastet sendes i hgring i Handicapradet.

Indstilling

Beskaeftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget,
e At udkastet til en ny kvalitetsstandard for Seerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse
(STU) forelgbigt godkendes med henblik pa at udkastet sendes i hgring i
Handicapradet.

Beslutning

Indstillingen godkendt.
Ny kvalitetsstandard for STU sendes i hgring.

Ej til stede

Tidligere beslutninger
Sagen

Beskrivelse af sagen

Baggrund
2. juni 2023 vedtog Folketinget en raekke loveendringer til loven for STU. Andringerne
tradte i kraft 1. august 2023 - dog treeder nogle af andringer forst i kraft 1. januar 2025.

P& baggrund af den redigerede STU-lov har Beskaeftigelsesafdelingen udarbejdet et udkast
til en ny kvalitetsstandard (vedlagt), der skal bidrage til at sikre en god
forventningsafstemning mellem den unge, den unges foraeldre og kommunen, nar der
tilrettelaegges et STU-forlgb. Udvalget bedes give en forelgbig godkendelse af
kvalitetsstandarden, hvorefter den vil blive sendt i hgring hos Handicapradet.



Kvalitetsstandarden forventes klar til endelig godkendelse ved udvalgets mgde 6. november

2023.

De vaesentligste loveendringer

Intentionen med andringerne i loven for STU er at give unge med saerlige behov mere
indflydelse p& deres uddannelse, og at de unge skal have de bedste forudsaetninger for at
komme videre i tilvaerelsen efter STU.

De vaesentligste sendringer er:

Skaerpet formal

Der er kommet et skarpere fokus pa yderligere uddannelse og beskaeftigelse efter
endt STU. Formalet med STU er saledes blevet preeciseret, sa der er tydeligere fokus
pd, at uddannelsen skal give unge med potentiale herfor forudsaetninger for videre
uddannelse og beskezeftigelse.

Ret til at veelge mellem flere uddannelsessteder

Kommunen er som udgangspunkt forpligtet til at give den unge mulighed for at
veelge mellem flere forskellige uddannelsessteder. Kommunen har dog ikke pligt til at
give den unge flere tilbud, hvis den unge har behov for et ekstraordinaert
specialiseret tilbud, og der derfor kun er ét tilbud, der matcher den unges behov,
uden at det indebaerer urimelig lang transport- eller ventetid for den unge.

Ret til at foresld et alternativt uddannelsessted

Den unge far ret til at komme med et alternativt forslag til uddannelsessted - 0gsa i
de tilfeelde hvor kommunen kun har pligt til at give ét tilbud. Kommunen er forpligtet
til at tilbyde den unge det alternative uddannelsessted, hvis det lever op til en raekke
betingelser. De veesentligste betingelser er, at det alternative uddannelsessted ikke
er uforholdsmaessig dyrere, end det tilbud, kommunen har givet, og at tilbuddet
matcher den unges behov, gnsker og interesser. Det er fortsat uafklaret, hvad der
ligger i termen "uforholdsmaessig dyrere”. Retten til at komme med et alternativt
forslag treeder i kraft 1. januar 2025.

Krav om kvalitetsaftale mellem kommune og uddannelsessted.

Der stilles krav om, at kommunen indgar en kvalitetsaftale med det enkelte
uddannelsessted. Kravet geelder dog ikke, hvis det er kommunens eget
uddannelsestilbud.

Orientering p& kommunens hjemmeside

Kommunen har pligt til at orientere om rammerne for STU pa sin hjemmeside.
Konkret skal der vaere information om 1) processen for den unges overgang ud af
STU til videre uddannelse, beskeeftigelse, fritidsaktiviteter eller sociale aktiviteter, 2)
information om et evt. visitationsudvalg, 3) hvordan vi som kommune sikrer os, at et
uddannelsessted lever op til lovgivningens og kvalitetsaftalens krav og 4) information
om processen for visitation — herunder malgruppevurdering og den unges mulighed
for at vaelge mellem flere uddannelsessteder.

Der oprettes en STU-portal

For at understgtte den unges valgmuligheder, bliver der oprettet en portal, der giver
overblik over uddannelsessteder, der tilbyder STU. Alle STU-uddannelsessteder skal
registreres pa portalen, og det er en forudsaetning for registrering, at
uddannelsesstedet har en kvalitetsaftale med kommunen. Reglerne omkring STU-
portalen traeder i kraft 1. januar 2025.



e Den unges muligheder efter STU skal afklares tidligere
Kravene til overgangen ud af STU er blevet skaerpet.
Kommunen skal pabegynde et ressourcepapir senest 12 maneder fgr afslutningen af
STU. Ressourcepapiret skal understgtte planleegning og koordinering af, hvad den
unge skal efter endt STU og danne grundlag for en eventuel revision af den unges
uddannelsesplan.
Senest tre maneder fgr den unge afslutter sin STU, skal der afholdes mgde med den
unge om den unges overgang fra STU til videre uddannelse, beskaeftigelse,
fritidsaktiviteter eller sociale aktiviteter.

Ny kvalitetsstandard

Beskaeftigelsesafdelingen har pd baggrund af lovaendringerne udarbejdet et udkast til en ny
kvalitetsstandard for STU i Silkeborg Kommune til erstatning for den nuvaerende
servicedeklaration, godkendt i Socialudvalget i 2017. Kvalitetsstandarden er i vid
udstraekning direkte udtryk for lovgivningen. Loven giver dog ogsa rum for fortolkning pa en
reekke omrader - fx hvordan visitationsprocessen konkret foregar. Kvalitetsstandarden
praesenterer derfor en samlet ramme for og tilgang til samarbejdet med den unge og evt.
foraeldre/vaerge i forbindelse med tilrettelaeggelsen af et STU-tilbud.

Kvalitetsstandarden vil efter endelig godkendelse blive gjort tilgaengelig pa kommunens
hjemmeside.

Nedenfor fremhaeves de dele af kvalitetsstandarden, som ikke er direkte fastlagt i
lovgivningen, og som dermed er udtryk for Silkeborg Kommunes serviceniveau.

I Silkeborg Kommune tages et helhedsperspektiv pa den unges liv, nar der tilrettelaegges et
STU-tilbud. Det er vigtigt, at den unges trives i sin hverdag og har energi til bade at kunne
arbejde med de udviklingsmal, den enkelte har i sin STU og til at have et fritidsliv. Der er
fokus pa, at alle unge i STU far tilknytning til et ungemiljg, og der arbejdes for, at den unge
kan f@ et STU-tilbud i neerheden af egen bopzel, sd der ogsa er tid og mulighed for socialt
samveaer uden for STU-tilbuddet. Et STU-tilbud tilrettelaegges altid i dialog med den unge og
foraeldre, s det haanger sammen med den unges gvrige aktiviteter.

STU-visitationsudvalg

Bevillingskompetencen for STU ligger i Ungeguiden under Beskaeftigelsesafdelingen.
Beslutningerne bliver kvalificeret i et STU-visitationsudvalg, der er tvaerfagligt sammensat,
for at sikre flere faglige perspektiver ind i vurderingen af sagerne. STU-visitationsudvalget
bestar af leder og teamkoordinator fra Ungeguiden samt en teamleder fra Bgrne- og
Familieafdelingen.

Ungeguiden treeffer afggrelser ud fra bade et fagligt og skonomisk skgn. Hvad Ungeguiden
kan treeffe beslutning om, er defineret i loven.

Visitationsprocessen

Den unges sag skal veere veldokumenteret, og i visitationsprocessen prioriteres en grundig
vejledningsproces. Der arbejdes med at skabe rammer, der understgtter den gode dialog
mellem vejleder, den unge og foraeldrene. Et led heri er bl.a., at den unge og foraeldrene
bliver inviteret med til visitationsmgdet. Dette er med henblik pa at sikre en god
kommunikation og inddragelse i processen. Derudover skal kvalitetsstandarden bidrage til
at sikre en god forventningsafstemning, og ligeledes giver tilbudslisten (beskrives nedenfor)
vejlederen en klar ramme at vejlede ud fra.

Der laegges desuden vaegt pa god koordinering og samarbejde med bade det relevante
uddannelsestilbud, for at sikre kvalitet i uddannelsen, og med andre relevante
samarbejdspartnere inden for kommunen.



Unge, der bliver visiteret til STU, starter pa uddannelsen hurtigst muligt efter afggrelsen.
Der er valgt Igbende opstart p& STU for at understgtte, at den unge kan have et godt
ungeliv og ikke skal vente ungdigt i flere maneder.

Valg mellem flere tilbud

Som beskrevet, giver loven den unge ret til at vaelge mellem flere uddannelsessteder.
Ungeguiden har udvalgt en raekke tilbud (vedlagt som bilag), som vejlederne praesenterer
den unge for i vejledningsprocessen. Den vedlagte oversigt viser de aktuelle tilbud, og kan
justeres i takt med faglige og ressourcemaessige behov. Listen rummer bade tilbud, der
ligger inden for kommunegraensen og uden for, men fzelles for tilbuddene er, at de alle kan
godkendes fagligt af Ungeguiden, og at de ud fra en samlet vurdering af pris (inkl.
transport) og indhold ligger pa et rimeligt niveau. Det er disse tilbud, som vejledningen
tager sit afsaet i, og den unge vaelger tilbud ud fra. Den unge vil ogsa kunne vaelge STU-
tilbud med egenfinansieret bodel, hvis tilbuddet opfylder de faglige krav til uddannelsen, og
eleven selv betaler bodelen. Dette gaelder for elever, hvor der ikke er tale om, at de far
bevilliget bodelen fra Bgrne- og Familieafdelingen eller Socialafdelingen.

@nsker den unge eller foraeldrene et STU-tilbud, der ligger uden for tilbudslisten, draftes det
med uddannelsesvejleder, og det afggres endeligt af Ungeguiden.

En mindre gruppe unge, der har brug for et saerligt specialiseret tilbud, har ikke mulighed
for at veelge mellem tilbud.

Kvalitet i uddannelsen
Silkeborg Kommune fglger typisk op pa kvalitetsaftalerne via de mgder, der er om den
enkelte STU-elevs forlgbsplan.

Borgerinddragelse

Safremt udvalget godkender udkastet til kvalitetsstandarden, fremsendes den til hgring i
Handicapradet. Herefter vil den blive endeligt behandlet i udvalget.

Bilag
1 (Kvalitetsstandard - udkast til 1.behandling - 10304641)
2 (Tilbudsliste STU 2023-2024 - 10310543)






Punkt 5: Oversigt over lukkede punkter pa dagsordenen

EMN-2023-04344



5 (Offentlig) Oversigt over lukkede punkter pa
dagsordenen

Sags|D: EMN-2023-04344

Beslutning

Ej til stede

Tidligere beslutninger
Sagen

Beskrivelse af sagen

Oversigt over lukkede punkter pd dagsordenen:

e Sag 2: Beslutning om vinder af Silkeborg CSR-prisen 2023.






Punkt 6: Til orientering

EMN-2021-05625
Bilag

Statistik for arbejdsmarkedsomrédet - september 2023



6 (Offentlig) Til orientering

SagslD: EMN-2021-05625

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej til stede

Tidligere beslutninger

Sagen

Beskrivelse af sagen

Eventuelle emner til udvalgets orientering.

Bilag

Orientering om besgg fra Varde Kommunes udvalg for Arbejdsmarked og Integration
7. september 2023.

Professor og formand for Reformkommissionen Nina Smith giver oplaeg pa
Arbejdsmarkedsudvalgets mgde 6. november 2023.

Orientering om forleengelse og udvidelse af IGU.

Statistik for arbejdsmarkedsomradet er vedlagt som bilag.

1 (Statistik for arbejdsmarkedsomradet - september 2023 - 10310594)






Punkt 7: Underskriftsside

EMN-2021-05626



7 (Offentlig) Underskriftsside

Sags|D: EMN-2021-05626

Beslutning

Ej til stede

Tidligere beslutninger
Sagen

Beskrivelse af sagen

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa
Godkend.
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