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1. Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING ERHVERVS-, UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN
06-01-2026

Godkendt

Beskrivelse af sagen
Dagsordenen skal godkendes.



2. Godkendelse af Erhverv-, Uddannelses og Arbejdsmarkedsudvalgets
forretningsorden

RESUME

Forretningsorden forelaegges til udvalgets godkendelse.

INDSTILLING

Direktar Lone Lyrskov indstiller til Erhvervs-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget,
e at forretningsordenen godkendes.

BESLUTNING ERHVERVS-, UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN
06-01-2026

Godkendt, idet fristen for udsendelse af dagsorden i § 6 stk. 2 aendres fra 3 til 5 hverdage

Beskrivelse af sagen

Efter styrelseslovens § 20, stk. 3, fastsaetter udvalget selv sin forretningsorden. Formalet med
en forretningsorden er at fastlzegge rammerne for udvalgenes mgdevirksomhed.

| forhold til den skabelon som har udgjort udgangspunktet for forretningsordenen i de staende
udvalg i den seneste byradsperiode, er der foretaget enkelte justeringer:

| § 4 er formuleringen om, at afdelingschefer/stabschefers deltagelse sker ”som sagkyndige”
fiernet.

| § 6 er indsat et nyt stk. 3 med henblik pa at praecisere reglerne for indkaldelse til
ekstraordinaere mgder, som hidtil har vaeret uomtalt. Bestemmelsen indebeerer, at der ved
indkaldelse til ekstraordinzert mgde gaeelder samme frist for udsendelse af dagsorden og
materiale som ved afholdelse af ordineere mgder

Det hidtidige krav i § 10 stk. 5 om oplaesning af beslutningsprotokollen er udgaet.
Bestemmelsen er dermed bragt i overensstemmelse med den tilsvarende bestemmelse i
byradets forretningsorden. Det fremgar dog samtidigt, at ethvert medlem fortsat kan forlange at
protokollen oplaeses.

§ 10, stk. 7 om udvalgsmedlemmernes stemmepligt er udgaet, da indholdet ikke laengere
vurderes at veere retvisende.

Borgerinddragelse

JKONOMI




3. Draftelse og beslutning om overlevering fra tidligere fagudvalg

RESUME

Erhvervs-, Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget drafter overleverede fokusomrader og
anbefalinger fra tidligere fagudvalg og beslutter, hvordan udvalget gnsker at anvende
overleveringsmaterialet i udvalgsarbejdet.

INDSTILLING

Kommunaldirektgr Lone Lyrskov indstiller til Erhvervs-, Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget,

e at overleveringen droftes

o at der pa baggrund af drgftelsen traeffes beslutning om, hvordan udvalget vil anvende
overleveringsmaterialet i udvalgsarbejdet.

BESLUTNING ERHVERVS-, UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN
06-01-2026

Udvalget draftede overleveringen og den vil indga i udvalgets arbejde fremadrettet.

Beskrivelse af sagen

| efteraret 2025 har det tidligere Arbejdsmarkedsudvalg gjort status pa fokusomrader i perioden
2022-2025 og giver anbefalinger til det nye udvalg som bidrag til at komme godt i gang med
det politiske arbejde.

Pa madet i december 2025 besluttede udvalget saledes at overlevere den vedlagte beskrivelse
af fokusomrader og anbefalinger.

Borgerinddragelse

JKONOMI




4. Til orientering

BESLUTNING ERHVERVS-, UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN
06-01-2026

Jobcamp: Kalenderinvitation fremsendes.
Nytarskur Silkeborg Business — invitation er sendt.

Formanden deltager i Nytarskur — 3F

Beskrivelse af sagen

Eventuelle emner til udvalgets orientering.



5. Underskriftsside

Beskrivelse af sagen

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa
Godkend.
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