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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2023-03546



1 (Offentlig) Godkendelse af dagsorden 
  
 
  
SagsID: EMN-2023-03546 
 
 
 

Beslutning 
 
Dagsorden godkendt.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Dagsordenen skal godkendes. 
 
 
 
 
  





Punkt 2: Drøftelse og beslutning om budget 2024-2027

EMN-2022-05836

Bilag

Forslag bevilling 53 Socialområdet



2 (Offentlig) Drøftelse og beslutning om budget 2024-
2027 
  
Sagsbehandler: Dr28196 
  
SagsID: EMN-2022-05836 
 

Resume 
Økonomi- og Erhvervsudvalget behandlede fagudvalgenes budgetbidrag 8. august 2023 og 
besluttede at sende budgettet tilbage til fornyet behandling i de fagudvalg, som ikke har 
afleveret et budget i balance. Socialudvalgets budgetbidrag har en ubalance på 4 mio. kr. i 
2024 og 2,6 mio. kr. i overslagsår.  
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget,  
 

 at udvalget drøfter og beslutter reduktioner for 4,0 mio. kr. i 2024, faldende til 2,6 
mio. kr. årligt i 2025-2027 

 
 
 

Beslutning 
 
Udvalget besluttede, at afvente den kommende budgetaftale inden endelig stillingtagen til 
yderligere reduktioner. Udvalget ønsker, at udvalgsformanden inviteres til orientering om 
status på budgetforhandlingerne, så der er sammenhæng mellem udvalget reduktioner og 
budgetaftalen.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Socialudvalgets budgetbidrag for 2024-2027 indeholder en ubalance på 4,0 mio. kr. i 2024, 
faldende til 2,6 mio. kr. i 2025 og øvrige overslagsår. 
 
Økonomi- og Erhvervsudvalget har på den baggrund besluttet at sende udvalgets 
budgetbidrag tilbage til fornyet behandling med henblik på, at udvalget træffer beslutning 
om reduktioner, der kan bringe budgettet i balance for 2024-2027. 
 



På den baggrund genfremsendes forslagene på Socialudvalgets område. 
  
 
 
 

Bilag 
1 (Forslag bevilling 53 Socialområdet - 10271530) 
 
  





Punkt 3: Lukket

EMN-2023-02547



Punkt 4: Drøftelse og beslutning vedrørende nyt serviceniveau for pasning
tilknyttet STU på Lysbro Uddannelsescenter

EMN-2023-02995

Bilag

Notat vedr. STU og målgruppen herfor



4 (Offentlig) Drøftelse og beslutning vedrørende nyt 
serviceniveau for pasning tilknyttet STU på Lysbro 
Uddannelsescenter 
  
Sagsbehandler: Dr18340 
  
SagsID: EMN-2023-02995 
 

Resume 
En mindre gruppe unge tilknyttet STU på Lysbro Uddannelsescenter (LUC) har grundet lavt 
funktionsniveau behov for et pasningstilbud uden for STU’ens åbningstid. Udvalgene skal 
drøfte og beslutte, om de vil udvide serviceniveauet og etablere et nyt STU-pasningstilbud 
på LUC.  
 
Silkeborg Kommune tilbyder på nuværende tidspunkt ikke et pasningstilbud tilknyttet STU 
på LUC. Det betyder, at der vil være tale om en udvidelse af kommunens serviceniveau, 
som skal finansieres inden for udvalgenes eksisterende budgetrammer. På nuværende 
tidspunkt løses enkelte STU-elevers behov for pasning gennem individuelle løsninger.   
 

Indstilling 
Socialchefen, beskæftigelseschefen samt børne- og familiechefen indstiller til 
Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget, 
 

 at udvalgene drøfter og beslutter, hvorvidt de vil udvide serviceniveauet og etablere 
et nyt STU-pasningstilbud på LUC. 

  
 

Beslutning 
 
Et flertal af Socialudvalget besluttede ikke at udvide serviceniveauet med et STU-
pasningstilbud på Lysbro Uddannelsescenter/STU-området.  
Signe Haahr Lindegaard (Ø) & Claus Løwe Klostergård (F) stemte imod flertallets 
beslutning.  
 
Notatet fremsendt til udvalget udmiddelbart inden mødet vedlægges protokollen.  
 
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
 
Udvalg: Arbejdsmarkedsudvalget 
 Dato: 04-09-2023 
 
Der er endnu ikke truffet beslutning. 



 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
En mindre gruppe unge tilknyttet STU-uddannelsen på LUC har grundet lavt funktionsniveau 
behov for et pasningstilbud uden for STU’ens åbningstid. Administrationen vurderer, at der 
er tale om ca. 5 unge pr. årgang på LUC, dvs. i alt ca. 15 unge, som har behov for pasning.  
 
Socialudvalget har i foråret modtaget henvendelser fra forældre til nogle af disse unge, som 
efterspørger et pasningstilbud tilknyttet STU-uddannelsen på LUC. Ønsket om et 
pasningstilbud opstår, når STU-elever fylder 18 år, og forældrenes mulighed for at søge om 
tabt arbejdsfortjeneste til at passe de unge i hjemmet i de timer, hvor STU’en ikke er åben, 
bortfalder.  
 
På baggrund af henvendelserne er sagen dagsordenssat samtidigt i Socialudvalget, 
Arbejdsmarkedsudvalget samt Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget. De tre udvalg skal 
tage stilling til, hvorvidt de ønsker at udvide serviceniveauet og etablere et sådant tilbud. 
Silkeborg Kommune tilbyder på nuværende tidspunkt ikke et pasningstilbud tilknyttet STU-
uddannelsen på LUC.  
 
Foruden de ca. 15 unge, som har behov for opsyn og/eller pleje gennem hele dagen, er der 
en potentiel målgruppe for et pasningstilbud på LUC på op til ca. 40 elever (inkl. de ca. 15 
elever som vurderes at have behov for pasning). Med potentiel målgruppe skal forstås 
unge, der går på STU-uddannelsen på LUC og er hjemmeboende, hvor forældrene eller de 
unge kunne ønske at blive optaget i et pasningstilbud tilknyttet STU, hvis tilbuddet blev 
oprettet - også selv om de unge ikke har samme behov for pasning som de ca. 5 unge, der 
har brug for opsyn og/eller pleje.  
 
Sådan løses STU-elevers pasningsbehov i dag 
De fleste unge med behov for pasning gennem hele dagen starter på et STU-forløb 
umiddelbart efter endt grundskole i et specialiseret skoletilbud med tilhørende SFO. 
Skoledagen for STU-elever på LUC starter kl. 9 og slutter kl. 15 fra mandag til torsdag. 
Fredag slutter skoledagen på LUC kl. 13. Det betyder, at den lille gruppe af unge, som har 
behov for opsyn og/eller pleje gennem hele dagen – og som bor hos deres forældre – har et 
pasningsbehov i nogle timer om morgenen samt evt. igen i nogle timer om eftermiddagen.  
 
På nuværende tidspunkt løses de unges pasningsbehov gennem individuelle løsninger. 
Forældre til unge under 18 år, som bor hjemme og har behov for opsyn og/eller pleje, kan 
søge om tabt arbejdsfortjeneste til at passe den unge i hjemmet indtil, at STU-uddannelsen 
åbner. Det samme gør sig gældende om eftermiddagen. Fra disse timer skal trækkes den 
tid, som de unge bruger på transport til og fra LUC, hvor de hentes af Socialafdelingens 
busser. 
 
Når den unge fylder 18 år, bortfalder forældrenes mulighed for at søge tabt 
arbejdsfortjeneste, selv om den unge fortsat bor hjemme og har det samme behov for 
pasning. I langt de fleste tilfælde finder forældrene selv en løsning på den unges 
pasningsbehov i familien eller deres netværk, men i enkelte tilfælde løses den unges 
pasningsbehov gennem individuelle løsninger i samarbejde med Socialafdelingen. Det kan fx 
være gennem en bostøttemedarbejder, som kommer i den unges hjem om morgenen.     
 



Den nuværende åbningstid og varighed af STU-uddannelsen på LUC 
STU-uddannelsen på LUC starter som nævnt kl. 9 alle hverdage og slutter kl. 15 undtaget 
fredage, hvor STU-eleverne har fri kl. 13.  
 
Foruden STU-uddannelsen driver LUC også aktivitetstilbuddet Lysbro Kunst, som har samme 
åbningstid som STU-uddannelsen (dog undtaget fredag eftermiddag, hvor Lysbro Kunst 
lukker kl. 15). Dette gør det muligt for Socialafdelingen at koordinere kørsel af elever til 
STU på LUC med kørsel af borgere til Lysbro Kunst. Hvis der ændres på STU-uddannelsens 
åbningstid – fx at skoledagen starter kl. 8 i stedet for kl. 9 – vil det betyde, at 
Socialafdelingen skal tilbyde dobbelt kørsel til hhv. STU og Lysbro Kunst alle hverdage både 
om morgenen og om eftermiddagen. Dette vil medføre væsentligt øgede omkostninger til 
transport både i forhold til antallet af chauffører og antallet af nødvendige busser.   
  
Lovgivningsmæssigt er kommunerne forpligtet til at levere 21 timers undervisning om ugen 
på STU-uddannelser, i 40 uger, fordelt på 200 skoledage årligt. STU-uddannelsen på LUC 
lever op til dette krav, og den nuværende STU-takst (dvs. omkostningen ved et års 
skolegang for en STU-elev på LUC) er beregnet ud fra denne norm. Hvis undervisningstiden 
på STU-uddannelsen på LUC sættes op – for at dække de timer, hvor et mindre antal STU-
elever har behov for pasning – vil det betyde en væsentlig forhøjelse af STU-taksten, da det 
vil kræve flere speciallærere på LUC til at varetage undervisningen.  
 
 

Økonomi 
Hvis udvalgene beslutter at gå videre med et udvidet serviceniveau for pasning tilknyttet 
STU på LUC, fremlægges en ny sag vedrørende finansiering af et sådant tilbud.  
 
 
 
  





Punkt 5: Behandling af indhold i årshjulet 2024 for Socialudvalget

EMN-2023-03546



5 (Offentlig) Behandling af indhold i årshjulet 2024 for 
Socialudvalget 
  
Sagsbehandler: Dr10730 
  
SagsID: EMN-2023-03546 
 

Resume 
Socialudvalget behandler ønsker til indhold i årshjulet 2024 for Socialudvalget 
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget, 
 

 at ønsker til indhold i årshjulet 2024 for Socialudvalget drøftes. 
 
 

Beslutning 
 
Drøftet.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Socialudvalget godkender ultimo hvert år et årshjul for det kommende år. Dette årshjul 
inkluderer for eksempel dialogmøder, interne besøg i forbindelse med udvalgsmøder, 
konferencer mv. 
 
Socialudvalget bedes drøfte ønsker til indhold i årshjulet for 2024, således de sidst på året 
kan godkende indholdet endeligt. 
 
 
 
 
  





Punkt 6: Orientering om ændring af refusion på forsorgsområdet

EMN-2022-05836



6 (Offentlig) Orientering om ændring af refusion på 
forsorgsområdet 
  
Sagsbehandler: Dr28196 
  
SagsID: EMN-2022-05836 
 

Resume 
Der orienteres om ny lovgivning på hjemløseområdet med ikrafttræden 1. oktober 2023. 
 
Den nye lovgivning indeholder en omlægning af refusionsreglerne samt muligheden for at 
benytte servicelovens § 85 a, der er en ny form for bostøtte med Housing First-tilgang. 
 
Formålet med den nye lovgivning er at bidrage til at omlægge indsatsen mod hjemløshed ud 
fra en målsætning om udbredelse af Housing First-tilgangen. Tilgængelige billige boliger 
kombineret med øget brug af specialiseret støtte er hjørnestenene i omlægningen. 
Ændringerne skal derfor ses i sammenhæng med ændrede regler om udslusningsboliger 
m.v., der trådte i kraft 1. juli 2023.    
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget, 
 

 at orienteringen om ændrede refusionsregler tages til efterretning, 
 at anvendelse af den nye § 85 a godkendes. 

 
 
 

Beslutning 
 
Indstillingen godkendt. 
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Nedenfor følger en beskrivelse af hovedelementerne i den nye lovgivning med fokus på 
den nye § 85 a og de elementer, der kan få økonomisk betydning. 
 
Nye Housing First-indsatser mv. 



Den nye § 85 a bostøtte-bestemmelse er en ”kan” bestemmelse, og derfor skal 
Socialudvalget godkende, at den tages i brug i Silkeborg Kommune. 
 
Bostøtten omfatter støtte efter de specialiserede Housing First-tilgange. For at tilskynde 
kommunerne til at anvende bestemmelsen, gives der 50 % statsrefusion i op til to år efter 
udskrivning fra forsorgshjem. Det er en forudsætning, at støtten er bevilget inden 
udskrivningen fra forsorgshjemmet.   
 
De nye regler indeholder statsrefusion for støtte efter en ny bostøttebestemmelse i 
serviceloven § 85 a i op til to år samt statsrefusion for ophold i midlertidigt botilbud efter 
servicelovens § 107 i op til seks måneder. Refusionsindtægten er uden for servicerammen. 
 
Der kan hjemtages statsrefusion på 50 % af udgiften til botilbud efter servicelovens § 107 i 
op til seks måneder på borgere, der har haft ophold på et forsorgshjem. Det er en 
forudsætning, at kommunen har truffet afgørelse om bevilling af det midlertidige botilbud 
inden borgerens udskrivning fra forsorgshjemmet. 
 
De anførte perioder for statsrefusionen på udgifter til efterfølgende støtte beregnes fra 
datoen for borgerens første udskrivning fra forsorgshjemmet. Refusionsperioden beregnes 
ikke på ny, hvis borgeren inden for den angivne periode igen tager ophold på et 
forsorgshjem.  
 
Handleplaner og valg af leverandør til ny bostøtte § 85 a 
Det bliver obligatorisk at udarbejde handleplaner for alle borgere, der indskrives på 
forsorgshjem. Hvis kommunen bevilger støtte efter den nye bostøttebestemmelse, er der 
ikke frit leverandørvalg for borgeren. Kommunen skal dog begrunde skriftligt, hvis 
borgerens ønske om leverandør ikke følges. Der vil altså være øget administration.  
 
Ændring af statsrefusionsreglerne for forsorgshjem efter servicelovens § 110 
Refusionsreglerne ændres, så kommunerne får et større økonomisk incitament til at hjælpe 
borgere i hjemløshed til at flytte i egen bolig. Refusionsindtægterne på § 110 er inden for 
servicerammen. 
 
På grund af de begrænsede styringsmuligheder for kommunen, der følger af 
selvmøderprincippet og forsorgshjemslederens ind- og udskrivningsret, refunderer staten 
indtil lovændringen 50 % af kommunens udgifter til forsorgshjem. Dette gælder uanset, 
hvor længe borgeren opholder sig på forsorgshjemmet.   
 
Med lovændringen ændres statsrefusionen, så der alene gives statsrefusion til kommunen 
de første 90 dage, hvor borgeren opholder sig på forsorgshjem. Indtil 31. marts 2026 ydes 
der dog refusion i 120 dage i en overgangsperiode.  
 
Overgangsordningen giver kommunerne nogle år med mulighed for at etablere flere billige 
boliger. I anden halvdel af 2025 bliver der en landspolitisk drøftelse af behovet for 
forlængelse af indfasningen af refusionsomlægningen.  
 
Refusionsperioden har ikke betydning for borgerens ret til ophold på forsorgshjemmet. 
Borgeren kan altså opholde sig op forsorgshjemmet udover den periode, hvor der ydes 
statsrefusion til kommunen. Kommunen skal også fortsat betale taksten til 
forsorgshjemmet.  
 
Etablering af flere billige boliger 



Der er i forbindelse med lovændringen etableret en tilskudspulje til midlertidig nedsættelse 
af huslejen i 1.800 eksisterende boliger, samt en permanent nedsættelse af huslejen i op til 
2.250 nye almene billige boliger. 
 
Silkeborg Kommune har søgt puljen og fået tilsagn om tilskud til 18 boliger. Tilskuddet er på 
1.413 kr. pr. måned pr. bolig. Tilskudsperioden er ni år med en aftrapning af 
tilskudsstørrelsen fra år fem.  
 
Derudover indeholder lovændringen udvidede muligheder for almene bofællesskaber og 
udslusningsboliger i form af en bredere målgruppe, længere udslusningsperiode, flere 
boligformer m.v. 
 
Kommunerne får udskrivningskompetence fra forsorgshjem under visse 
forudsætninger 
Indtil lovændringen er det alene lederen af forsorgshjemmet, som kan udskrive borgeren. 
Med lovændringen får kommunen mulighed for at udskrive borgeren. Det er dog bl.a. et 
krav for denne udskrivning, at kommunen har anvist borgeren en bolig. Dette indebærer, at 
der skal være indgået en skriftlig lejeaftale, eller alternativt skal kommunen have truffet 
afgørelse om bevilling af et botilbud efter servicelovens § 107 (midlertidigt botilbud) eller § 
108 (længerevarende botilbud). Hvis der er anvist lejebolig, skal der desuden være truffet 
afgørelse om hjælp og støtte i boligen.  
 
Der skal altså stå et samlet tilbud klar til borgeren ved udskrivningen.  
 
Hvis borgeren ikke ønsker at tage imod kommunens tilbud om lejebolig eller botilbud, kan 
borgeren fortsat være i målgruppen for ophold på forsorgshjem.   
 
 
 

Økonomi 
Udgifterne til lovændringen finansieres solidarisk mellem kommunerne og reguleres via 
bloktilskuddet. På årets lov- og cirkulæreprogram er der følgende økonomiske ændringer for 
Silkeborg Kommune: 
 
Placering 2023 2024 2025 2026 
Bevilling 53 Serviceramme 18 4.130 4.745 5.486 
Bevilling 53 Øvrig drift* -21 -658 -1.491 -1.810 
Netto bevilling 53 -3 3.472 3.254 3.676 
     
Bevilling 14 Serviceramme 0 250 250 250 
Netto Silkeborg Kommune -3 3.722 3.504 3.926 

* Den nye statsrefusion på midlertidigt botilbud i seks måneder efter ophold på forsorgshjem samt refusion på den 
nye § 85 a placeres uden for servicerammen. 
 
På bevilling 53 Socialområdet forventes der et tab på refusionsindtægter på ca. 2,9 mio. kr. 
årligt inden for servicerammen, som følge af den nye 120-dages regel. Dertil kommer 
merudgifter til ophold i midlertidige botilbud efter § 107 og efterforsorg efter § 85 a.  
 
På bevilling 14 Centrale Funktioner kompenseres der for udgifter til ½ stilling til at varetage 
den ekstra lovbestemte sagsbehandling vedr. handleplaner. 
 
Uden for servicerammen er de nye refusionsindtægter på § 85 a og § 107. 



 
Der er tidligere fremført beregninger på lovændringen, der viste en større økonomisk 
udfordring. Med de givne midler i Lov- og cirkulæreprogrammet og en genberegning af 
konsekvensen af 120-dages reglen er administrationens nyeste vurdering, at udgifterne til 
omlægningen er i samme leje som kompensationen. 
 
 
 
 
  





Punkt 7: Godkendelse af inddragelse af Handicaprådet i fremtidig proces
for tildeling af § 18-midler

EMN-2023-02542



7 (Offentlig) Godkendelse af inddragelse af 
Handicaprådet i fremtidig proces for tildeling af § 18-
midler 
  
Sagsbehandler: Dr20225 
  
SagsID: EMN-2023-02542 
 

Resume 
Handicaprådet har drøftet muligheden for deltagelse i proces for tildeling af § 18-midler. På 
baggrund heraf orienteres Socialudvalget om Handicaprådets interesse og træffer beslutning 
om fremtidig proces for tildeling af § 18-midler. 
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget, 
 

 at orientering om Handicaprådets drøftelse og beslutning om interesse for deltagelse 
i proces for tildeling af § 18-midler tages til efterretning, 

 at inddragelse af Handicaprådet i fremtidig proces for tildeling af § 18-midler 
godkendes. 

 
 

Beslutning 
 
Indstillingen godkendt.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
I forbindelse med Socialudvalgets drøftelse af procedure for uddeling af § 18-midler til 
aktiviteter i 2024 på udvalgsmøde 12. april 2023 blev det besluttet at undersøge 
muligheden for i højere grad at involvere relevante interessenter eller råd i indstillings- eller 
høringsprocessen fremadrettet.  
 
På foranledning heraf blev Handicaprådet på møde 22. juni 2023 orienteret om den hidtidige 
proces for tildeling af § 18-midler, for erfaringer med inddragelse af interessenter ifm. 
proces for tildeling af midler til frivillige aktiviteter og for muligheden for fremadrettet at 



indgå i denne proces under forudsætning af Socialudvalgets efterfølgende godkendelse 
heraf. 
 
Handicaprådet gav i deres drøftelse af sagen udtryk for, at de ser mange dilemmaer i at 
indgå i den konkrete behandling af ansøgninger og ikke ser sig som en del af behandlingen 
af de enkelte ansøgninger. Handicaprådet vil gerne inddrages i en tidlig drøftelse i 
forbindelse med årets uddeling af frivilligmidler med henblik på at komme med input til 
retning/fokusområde for årets uddeling. Handicaprådet foreslår, at denne drøftelse kan ske 
på et rådsmøde i første halvdel af året. 
 
Med udgangspunkt i Handicaprådets drøftelse lægger Socialafdelingen op til følgende 
processer i hhv. 2023 og efterfølgende år: 
 

 Processen for tildeling af § 18-midler til aktiviteter i 2024 fastholdes som besluttet på 
Socialudvalgets møde 12. april 2023. 

 Processen for tildeling af § 18-midler til aktiviteter i efterfølgende år, begyndende 
med processen i 2024, involverer en drøftelse på Handicaprådets første møde i 
kalenderåret, hvor rådet får mulighed for at komme med input til 
retning/fokusområde for årets uddeling af § 18-midler til aktiviteter i efterfølgende 
år. 

 
 
 
 
 
  





Punkt 8: Orientering vedrørende Handicapstrategi 2023-2026

EMN-2023-00166

Bilag

Handicapstrategi Silkeborg Kommune 2023-2026



8 (Offentlig) Orientering vedrørende Handicapstrategi 
2023-2026 
  
Sagsbehandler: Dr18340 
  
SagsID: EMN-2023-00166 
 

Resume 
Socialudvalget orienteres om Handicapstrategi 2023-2026, som nu er klar. 
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget, 
 

 at orienteringen tages til efterretning 
 
 

Beslutning 
 
Taget til efterretning.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Socialudvalget orienteres om Handicapstrategi 2023-2026, som er vedlagt sagen.  
 
Socialafdelingen har indsamlet input til Handicapstrategien gennem interviews med følgende 
interessenter:  
 

 Socialudvalget 
 Handicaprådet 
 Udsatterådet 
 Ledere i Voksenhandicap-sektionen i Socialafdelingen 
 Ledere i Sundhed & Omsorg, Børne- og Familieafdelingen samt 

Beskæftigelsesafdelingen 
 AfdelingsMED for Socialafdelingen 

 
Silkeborg Kommunes strategier beskriver, hvordan organisationen arbejder for at realisere 
de politisk fastsatte mål i udvalgsmål, politikker og byrådets vision. Handicapstrategien 



omsætter således Socialpolitikken, som Socialudvalget godkendte i marts 2023, til 
indsatsområder og konkrete handlinger på handicapområdet i Silkeborg Kommune. 
 
Strategier hører til det administrative niveau i Silkeborg Kommune. Derfor foregår 
opfølgningen på Handicapstrategien via relevante lederfora i kommunen. Socialchefen 
dagsordenssætter desuden en årlig drøftelse med Handicaprådet om Handicapstrategien.  
 
 
 
 

Bilag 
1 (Handicapstrategi Silkeborg Kommune 2023-2026 - 10270325) 
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9 (Offentlig) Behandling af tilbuddet Fru Prip med 
afdelingsleder i Kirkens Korshær samt besøg 
  
Sagsbehandler: Dr18340 
  
SagsID: EMN-2022-05996 
 

Resume 
Socialudvalget mødes med afdelingsleder fra Fru Prip til en drøftelse af tilbuddet; herunder 
bredden i målgruppen samt rammer og vilkår for driften af Fru Prip. Udvalgsmødet afsluttes 
med, at Socialudvalget besøger Fru Prip. 
 

Indstilling 
Socialchefen indstiller til Socialudvalget, 
 

 at sagen behandles. 
 
 

Beslutning 
 
Drøftet. 
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
På udvalgsmødet deltager Stine Lyngs, der er afdelingsleder hos Fru Prip, til en drøftelse 
med Socialudvalget om tilbuddet; herunder bredden i målgruppen samt rammer og vilkår 
for driften af Fru Prip. Udvalgsmødet afsluttes med, at Socialudvalget besøger Fru Prip. 
 
Kort om Fru Prip 
Fru Prip er et socialt værested med tilknyttede værksteder, som drives af Kirkens Korshær i 
Silkeborg. I værkstederne producerer brugere, frivillige og personale bæredygtige 
produkter, som sættes til salg i de tilhørende butikslokaler på gågaden i Silkeborg. 
 
Brugerne 
Brugerne hos Fru Prip er borgere i en sårbar livssituation. Sårbarheden kan være af fysisk, 
psykisk, social og økonomisk karakter, dvs. der er stor bredde i gruppen af brugere. Det er 



frivilligt og anonymt at komme i Fru Prip, ingen brugere er indskrevet i tilbuddet, og her 
føres ikke journaler. Aktuelt er der ikke plads til flere brugere. 
 
Det helt overvejende fokus i Fru Prip er fællesskabet omkring det fælles tredje, glæden ved 
at være sammen om noget, slippe tankerne fri og skabe noget med hænderne.  
 
Værkstederne 
Fru Prip har syv forskellige værksteder:  
 
Sy: I systuen upcycler brugerne genbrugstekstiler. Her laves tøj, tasker, hårbånd, puder og 
punge mv.  
 
Keramik: Her fremstilles lysestager, pynteskåle, vaser, krus mv.  
 
Køkken: Brugerne har mulighed for at deltage i tilberedning og anretning af dagens frokost.  
 
Strik og hækle: Brugerne fremstiller toppe, sokker, sweatre, huer, karklude, punge m.m. af 
garnrester doneret fra borgere.   
 
Kolonihave: Fru Prip har en hyggelig og rolig kolonihave, hvor brugerne mødes om 
onsdagen i sommerhalvåret. I kolonihaven sår, planter og høster brugerne grøntsager og 
blomster. Det, der høstes i kolonihaven, kommer brugerne til gavn både privat og i 
tilbuddet.  
 
Butik: I dette værksted kan brugerne fornøje sig med at indrette butikken, betjene kunder, 
prismærke mm.  
 
Papir og maling: Der males med akvarel og foldes papir. Produkterne kan være uroer, kort, 
æsker mm. 
 
De frivillige 
Fru Prip har ca. 40 engagerede frivillige tilknyttet. Der er mange måder at være frivillig på. 
Nogle frivillige hjælper brugerne i værkstederne, nogle tager en butiksvagt, andre giver en 
hånd med i kolonihaven, deltager på lejrtur eller udflugter eller laver ting til salg i butikken 
derhjemme. Pt. er der ikke brug for flere frivillige. 
 
Åbningstider 
Fru Prip holder åbent fire hverdage om ugen samt om lørdagen.  
 
Brugerne og de frivillige mødes kl. 9.30 til en kop kaffe eller the og taler om dagens 
muligheder i værkstederne. Herefter opstarter aktiviteterne i Fru Prips værksteder, og alle 
samles til let grøn frokost kl. 11.30. Efter frokost afslutter brugerne dagens arbejde i 
værkstederne, og tilbuddet lukker kl.13.30. 
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10 (Offentlig) Til orientering 
  
 
  
SagsID: EMN-2023-03546 
 
 
 

Beslutning 
 
Udover nedenstående blev der orienteret om 

- Marienlund og status på omdannelsen.  
- Dialog med AfdelingsMED i forbindelse med kommende års budget (budget 2025).   

 
Taget til efterretning.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Foreløbige punkter til Socialudvalgets næste møde i oktober 2023:  

 Godkendelse af beslutning om ikke at iværksætte en handleplan på baggrund af 
Danmarkskortet 2022 

 Godkendelse af serviceniveauer for §§82 og 85 
 Orientering om overgang fra barn til voksen på rusmiddelområdet 
 Besøg hos Kirkens Korshær og dialog med brugerne  
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11 (Offentlig) Underskriftsside 
  
 
  
SagsID: EMN-2023-03546 
 
 
 

Beslutning 
 
Protokollen underskrevet.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på 
Godkend. 
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