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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05624



1 (Offentlig) Godkendelse af dagsorden 
  
 
  
SagsID: EMN-2021-05624 
 
 
 

Beslutning 
 
Godkendt. 
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Dagsordenen skal godkendes. 
 
 
 
 
  





Punkt 2: Drøftelse med Silkeborg Gymnasium

EMN-2023-03998

Bilag

Arbejdsmarkedsudvalget Silkeborg Gymnasium september 2023



2 (Offentlig) Drøftelse med Silkeborg Gymnasium 
  
Sagsbehandler: Dr15236 
  
SagsID: EMN-2023-03998 
 

Resume 
Arbejdsmarkedsudvalget besøger Silkeborg Gymnasium og drøfter emner af fælles 
interesse. 
 

Indstilling 
Beskæftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, 
 

 at udvalget og Silkeborg Gymnasium drøfter emner af fælles interesse.  
 
 

Beslutning 
 
Drøftet. 
 
SAG holdte oplæg med primært fokus på: 

- Overgang fra gymnasieuddannelse til videregående uddannelser 
- Gymnasiets arbejde med elevtrivsel 

 
Silkeborg Gymnasiums oplæg vedlægges beslutningsprotokollen.  
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Arbejdsmarkedsudvalget besøger Silkeborg Gymnasium med følgende program: 
 
kl. 12.30:   Fælles frokost 
  
Kl. 12.50 – 14.20:  Oplæg fra Silkeborg Gymnasium, herunder om hvad eleverne 

fortsætter med efter afslutning på gymnasiet. Herefter fælles 
drøftelse af aktuelle emner og udfordringer, som Silkeborg 
Gymnasium og arbejdsmarkedsområdet er fælles om. 
 



Fra Silkeborg Gymnasium deltager rektor Tina Riis Mikkelsen og 
vicerektor Brian Krog Christensen. 

 
Kl. 14.20:   Afrunding og kort pause 
 
Kl. 14.30:   Udvalget begynder det ordinære møde i lokaler på gymnasiet. 
 
 
 
 
  





Punkt 3: Drøftelse og beslutning om politisk proces i efteråret 2023

EMN-2023-04019



3 (Offentlig) Drøftelse og beslutning om politisk proces i 
efteråret 2023 
  
Sagsbehandler: Dr16236 
  
SagsID: EMN-2023-04019 
 

Resume 
Beskæftigelsesafdelingen foreslår, at Arbejdsmarkedsudvalget drøfter og beslutter, hvorvidt 
udvalget ønsker en politisk proces i efteråret, der fører til fastlæggelse af politiske 
pejlemærker for den fortsatte udvikling af beskæftigelsesindsatsen. Pejlemærkerne kan 
bl.a. fungere som fundament for kommunens arbejde med de reformer, som regeringen har 
varslet på beskæftigelsesområdet den kommende tid. 
 

Indstilling 
Beskæftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget, 
 

 at udvalget drøfter og beslutter en politisk proces i efteråret 2023. 
 
 
 

Beslutning 
 
Udvalget ønsker, at der igangsættes en politisk proces i efteråret 2023. 
 
Ej til stede 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Arbejdsmarkedsudvalget er snart halvvejs i udvalgsperioden 2022 – 2025 og 
Beskæftigelsesafdelingen forventer, at Regeringen i løbet af nogle måneder vil komme med 
udspil til lovændringer og reformer på forskellige dele af beskæftigelsesområdet. Bl.a. har 
Regeringen varslet en ny arbejdspligt på 37 timer om ugen for borgere med et 
integrationsbehov og en ændring i reglerne for alvorligt syge i sygedagpengesystemet. 
Regeringen har desuden nedsat et ekspertudvalg, der senest til sommer 2024 skal komme 
med anbefalinger til, hvordan fremtidens beskæftigelsessystem og -indsats skal se ud.  
 
Beskæftigelsesafdelingen foreslår på den baggrund, at Arbejdsmarkedsudvalget gør status 
på det politiske arbejde i udvalget indtil nu, og arbejder med at definere politiske 



pejlemærker for den sidste halvdel af udvalgets periode. Dette vil bl.a. sikre et godt 
fundament for Silkeborg Kommunes kommende arbejde med at implementere de 
forventelige reformer på beskæftigelsesområdet. 
 
Beskæftigelsesafdelingen foreslår, at processen starter ved, at Arbejdsmarkedsudvalget på 
mødet bliver præsenteret for en status for de emner, som udvalget har haft særligt fokus på 
hidtil, og drøfter hvilke emner udvalget har særlig interesse i at arbejde videre med.  
 
 
I forlængelse af udvalgets indledende drøftelse og ønsker vil Beskæftigelsesafdelingen 
tilrettelægge en konkret proces, som f.eks. kan omfatte inspiration fra 
eksperter/videnspersoner fra beskæftigelsesområdet. 
 
På mødet vil beskæftigelseschef Anita Jensen give en kort status på udvalgets hidtidige 
fokusområder og uddybe forslaget om en politisk proces i efteråret. 
 
 
 
 
 
 
  





Punkt 4: Drøftelse og beslutning vedrørende nyt serviceniveau for pasning
tilknyttet STU på Lysbro Uddannelsescenter

EMN-2023-02995

Bilag

Notat vedr. STU og målgruppen herfor



4 (Offentlig) Drøftelse og beslutning vedrørende nyt 
serviceniveau for pasning tilknyttet STU på Lysbro 
Uddannelsescenter 
  
Sagsbehandler: Dr18340 
  
SagsID: EMN-2023-02995 
 

Resume 
En mindre gruppe unge tilknyttet STU på Lysbro Uddannelsescenter (LUC) har grundet lavt 
funktionsniveau behov for et pasningstilbud uden for STU’ens åbningstid. Udvalgene skal 
drøfte og beslutte, om de vil udvide serviceniveauet og etablere et nyt STU-pasningstilbud 
på LUC.  
 
Silkeborg Kommune tilbyder på nuværende tidspunkt ikke et pasningstilbud tilknyttet STU 
på LUC. Det betyder, at der vil være tale om en udvidelse af kommunens serviceniveau, 
som skal finansieres inden for udvalgenes eksisterende budgetrammer. På nuværende 
tidspunkt løses enkelte STU-elevers behov for pasning gennem individuelle løsninger.   
 

Indstilling 
Socialchefen, beskæftigelseschefen samt børne- og familiechefen indstiller til 
Socialudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Dagtilbud-, Skole- og Familieudvalget, 
 

 at udvalgene drøfter og beslutter, hvorvidt de vil udvide serviceniveauet og etablere 
et nyt STU-pasningstilbud på LUC. 

  
 

Beslutning 
 
Udvalget drøftede mulighederne for etablering af nyt STU-pasningstilbud på LUC. 
Udvalget ser ikke et grundlag for, at udvide serviceniveauet på STU-området. 
 
Notatet fremsendt til udvalget udmiddelbart inden mødet vedlægges protokollen. 
 
Ej til stede 
 
Ivan Greve (A) 
. 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 



 

Beskrivelse af sagen 
En mindre gruppe unge tilknyttet STU-uddannelsen på LUC har grundet lavt funktionsniveau 
behov for et pasningstilbud uden for STU’ens åbningstid. Administrationen vurderer, at der 
er tale om ca. 5 unge pr. årgang på LUC, dvs. i alt ca. 15 unge, som har behov for pasning.  
 
Socialudvalget har i foråret modtaget henvendelser fra forældre til nogle af disse unge, som 
efterspørger et pasningstilbud tilknyttet STU-uddannelsen på LUC. Ønsket om et 
pasningstilbud opstår, når STU-elever fylder 18 år, og forældrenes mulighed for at søge om 
tabt arbejdsfortjeneste til at passe de unge i hjemmet i de timer, hvor STU’en ikke er åben, 
bortfalder.  
 
På baggrund af henvendelserne er sagen dagsordenssat samtidigt i Socialudvalget, 
Arbejdsmarkedsudvalget samt Dagtilbud-, Skole- og Familieudvalget. De tre udvalg skal 
tage stilling til, hvorvidt de ønsker at udvide serviceniveauet og etablere et sådant tilbud. 
Silkeborg Kommune tilbyder på nuværende tidspunkt ikke et pasningstilbud tilknyttet STU-
uddannelsen på LUC.  
 
Foruden de ca. 15 unge, som har behov for opsyn og/eller pleje gennem hele dagen, er der 
en potentiel målgruppe for et pasningstilbud på LUC på op til ca. 40 elever (inkl. de ca. 15 
elever som vurderes at have behov for pasning). Med potentiel målgruppe skal forstås 
unge, der går på STU-uddannelsen på LUC og er hjemmeboende, hvor forældrene eller de 
unge kunne ønske at blive optaget i et pasningstilbud tilknyttet STU, hvis tilbuddet blev 
oprettet - også selv om de unge ikke har samme behov for pasning som de ca. 5 unge, der 
har brug for opsyn og/eller pleje.  
 
Sådan løses STU-elevers pasningsbehov i dag 
De fleste unge med behov for pasning gennem hele dagen starter på et STU-forløb 
umiddelbart efter endt grundskole i et specialiseret skoletilbud med tilhørende SFO. 
Skoledagen for STU-elever på LUC starter kl. 9 og slutter kl. 15 fra mandag til torsdag. 
Fredag slutter skoledagen på LUC kl. 13. Det betyder, at den lille gruppe af unge, som har 
behov for opsyn og/eller pleje gennem hele dagen – og som bor hos deres forældre – har et 
pasningsbehov i nogle timer om morgenen samt evt. igen i nogle timer om eftermiddagen.  
 
På nuværende tidspunkt løses de unges pasningsbehov gennem individuelle løsninger. 
Forældre til unge under 18 år, som bor hjemme og har behov for opsyn og/eller pleje, kan 
søge om tabt arbejdsfortjeneste til at passe den unge i hjemmet indtil, at STU-uddannelsen 
åbner. Det samme gør sig gældende om eftermiddagen. Fra disse timer skal trækkes den 
tid, som de unge bruger på transport til og fra LUC, hvor de hentes af Socialafdelingens 
busser. 
 
Når den unge fylder 18 år, bortfalder forældrenes mulighed for at søge tabt 
arbejdsfortjeneste, selv om den unge fortsat bor hjemme og har det samme behov for 
pasning. I langt de fleste tilfælde finder forældrene selv en løsning på den unges 
pasningsbehov i familien eller deres netværk, men i enkelte tilfælde løses den unges 
pasningsbehov gennem individuelle løsninger i samarbejde med Socialafdelingen. Det kan fx 
være gennem en bostøttemedarbejder, som kommer i den unges hjem om morgenen.     
 
Den nuværende åbningstid og varighed af STU-uddannelsen på LUC 
STU-uddannelsen på LUC starter som nævnt kl. 9 alle hverdage og slutter kl. 15 undtaget 
fredage, hvor STU-eleverne har fri kl. 13.  
 



Foruden STU-uddannelsen driver LUC også aktivitetstilbuddet Lysbro Kunst, som har samme 
åbningstid som STU-uddannelsen (dog undtaget fredag eftermiddag, hvor Lysbro Kunst 
lukker kl. 15). Dette gør det muligt for Socialafdelingen at koordinere kørsel af elever til 
STU på LUC med kørsel af borgere til Lysbro Kunst. Hvis der ændres på STU-uddannelsens 
åbningstid – fx at skoledagen starter kl. 8 i stedet for kl. 9 – vil det betyde, at 
Socialafdelingen skal tilbyde dobbelt kørsel til hhv. STU og Lysbro Kunst alle hverdage både 
om morgenen og om eftermiddagen. Dette vil medføre væsentligt øgede omkostninger til 
transport både i forhold til antallet af chauffører og antallet af nødvendige busser.   
  
Lovgivningsmæssigt er kommunerne forpligtet til at levere 21 timers undervisning om ugen 
på STU-uddannelser, i 40 uger, fordelt på 200 skoledage årligt. STU-uddannelsen på LUC 
lever op til dette krav, og den nuværende STU-takst (dvs. omkostningen ved et års 
skolegang for en STU-elev på LUC) er beregnet ud fra denne norm. Hvis undervisningstiden 
på STU-uddannelsen på LUC sættes op – for at dække de timer, hvor et mindre antal STU-
elever har behov for pasning – vil det betyde en væsentlig forhøjelse af STU-taksten, da det 
vil kræve flere speciallærere på LUC til at varetage undervisningen.  
 
 

Økonomi 
Hvis udvalgene beslutter at gå videre med et udvidet serviceniveau for pasning tilknyttet 
STU på LUC, fremlægges en ny sag vedrørende finansiering af et sådant tilbud.  
 
 
 
  





Punkt 5: Til orientering

EMN-2021-05625

Bilag

Program besøg i Silkeborg Kommune



5 (Offentlig) Til orientering 
  
 
  
SagsID: EMN-2021-05625 
 
 
 

Beslutning 
 
. 
 
Ej til stede 
Ivan Greve (A) 
. 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Eventuelle emner til udvalgets orientering. 
 

 Fællesmøde 21. august mellem formandskaberne for Arbejdsmarkedsudvalget og 
Dagtilbuds-, Skole- og Familieudvalget med afsæt i Arbejdsmarkedsudvalgets mål 
om flere i erhvervsuddannelse. 
 

 Besøg fra Varde Kommunes udvalg for Arbejdsmarked og Integration 7. september. 
Program er vedlagt til orientering. 
 

 Jobmesse 25. september i Medborgerhuset Lunden. 
 

 
 
 

Bilag 
1 (Program besøg i Silkeborg Kommune - 10268994) 
 
  





Punkt 6: Underskriftsside

EMN-2021-05626



6 (Offentlig) Underskriftsside 
  
 
  
SagsID: EMN-2021-05626 
 
 
 

Beslutning 
 
Skriv beslutning truffet på mødet 
 
Ej til stede 
Skriv navn på medlemmer, som ikke er til stede. Hvis alle er til stede: Sæt ét punktum. 
 

Tidligere beslutninger 
… 
 

Sagen 
 
 

Beskrivelse af sagen 
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. 
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på 
Godkend. 
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