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Punkt 1: 1. Godkendelse af dagsorden

Indstilling

Dagsordenen skal godkendes.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Godkendt.

Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).



Punkt 2: 2. Behandling af budgetopfelgning for bevilling 61, Arbejdsmarked
- Service 30.09.24

24/8415
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget skal behandle resultatet af budgetopfelgningen, som er gennemfort 30.9.24 for bevilling 61,
Arbejdsmarked — service.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til arbejdsmarkedsudvalget:

¢ at resultatet af budgetopfelgningen behandles.

» at bevillingsflytninger og tillegsbevillinger, der indgér i denne budgetopfelgning, indstilles til godkendelse i
@konomi- og Erhvervsudvalget henholdsvis byradet

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Indstillingen anbefales.

Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Budgetopfelgningen og forventet regnskab er lavet med udgangspunkt i forbruget pr. 30.9.2024.

Drift

Samlet overblik over bevillinger pa udvalgsomradet

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for de enkelte bevillinger under udvalget.

Tabel 1: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa bevillinger, drift (i 1.000 kr.)

Bevillin Korrigeret Forventet Forventet
& budget regnskab afvigelse

BeV1.111ng 61 — Arbejdsmarked - 48.797 45.005 3772

service

Bevilling 66 — Arbejdsmarked — 73525 70.391 3134

overforsler

Bevilling 67 — Sociale overforsler  1.559.849 1.553.900 5.949

I alt (drift) 1.682.171 1.669.316 12.855

Opfolgning pa bevilling 61, Arbejdsmarked — service

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for bevillingen opdelt pa
hovedkategorier. Tabellen giver dermed et overblik over det samlede budget, der er til rddighed i &ret (korrigeret budget),
hvor store udgifter der forventes (forventet regnskab) og dermed den aktuelle forventning til over- eller underskud
(forventet afvigelse).



Efterfolgende beskrives afvigelsesbemarkninger og vaesentlige opmarksomhedspunkter for bevillingen og de enkelte
udgiftskategorier.

Tabel 2: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa hovedkategorier, drift (i 1.000
kr.)

Kategori Korrigeret Forventet Forventet
& budget* regnskab afvigelse**

Udgifter i forbindelse med

midlertidig indkvartering 1300 706 394

Uddannelses- og erhvervsvejledning 15.388 14.449 939

for unge under 25

Forberedende Grunduddannelse

(FGU) 14.509 14.092 417

Serligt Tilrettelagt

Ungdomsuddannelse (STU) 14.900 13.340 1.560

Fastholdelsesmentor 2.700 2.438 262

Serviceudgifter i alt 48.797 45.025 3.772

* Korrigeret budget er inkl. bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger pd denne budgetopfolgning
** _angiver et merforbrug, + angiver et mindreforbrug

Et overblik over oprindeligt budget, tillegsbevillinger, bevillingsflytninger samt overforsler fra sidste budgetar pa
bevillingsniveau kan tilgés her.

Vasentlige opmearksomhedspunkter og afvigelsesbemarkninger (drift)
Udgifter i forbindelse med midlertidig indkvartering

Der er et forventet mindreforbrug pa 0,6 mio. kr., dette skyldes, at der er opsagt 4 boliger, som folge af et faldende antal
borgere pa selvforsergelses- og hjemrejseydelse/overgangsydelse. Der er i oktober sket en stigning i antallet af ukrainske
flygtninge, som er visiteret til Silkeborg Kommune, dette kan betyde, at der er behov for flere boliger. Udviklingen folges
lobende.

Uddannelses- og erhvervsvejledningen for unge under 25 ar

Der forventes et samlet mindreforbrug pa ca. 0,9 mio. kr. til til uddannelses- og erhvervsvejledning. Byradet har i budget
2024 og 2025 afsat 0,5 millioner kroner til styrkede indsatser i forhold til unges uddannelsesvalg i grundskolen.
Dagtilbuds-, skole- og familieudvalget besluttede 10. juni 2024 at udmente de 0,5 mio. kr. til understottelse af
erhvervspraktik i folkeskolen. Disse indsatser iveerksettes fra skolearets start i august 2024, og de resterende midler er
planlagt overfert til 2026 for at opretholde indsatsen i to skoleér.

Serligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU)

Udgifterne til Serlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) givet efter lov om ungdomsuddannelse for unge med szerlige
behov registreres pa bevilling 61, mens udgifter til STU givet som tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
registreres pa bevilling 66. Udgifterne til STU forventes samlet set at udgere et mindreforbrug pa 0,2 mio. kr. i 2024 ud af
et samlet korrigeret budget pa 23,5 mio. kr. Det forventede mindreforbrug pa STU skyldes en forventning om faerre elever
end budgetteret. Der er budgetteret med i alt 87 arselever pa STU, heraf 53 arselever pa bevilling 61 Arbejdsmarked —
Service. Der forventes nu i alt 78 arselever, heraf 41 arselever pa bevilling 61.

Borgerinddragelse


https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024

Okonomi



Punkt 3: 3. Behandling af budgetopfelgning for bevilling 66 -
Arbejdsmarked - Overforsler

24/8415
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget skal behandle resultatet af budgetopfelgningen, som er gennemfort 30.9.24 for bevilling 66,
Arbejdsmarked - overforsler.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til arbejdsmarkedsudvalget:

¢ at resultatet af budgetopfelgningen behandles.

» at bevillingsflytninger og tillegsbevillinger, der indgér i denne budgetopfelgning, indstilles til godkendelse i
@konomi- og Erhvervsudvalget henholdsvis byradet

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Indstillingen anbefales.

Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Budgetopfelgningen og forventet regnskab er lavet med udgangspunkt i forbruget pr. 30.9.2024.

Drift

Samlet overblik over bevillinger pa udvalgsomradet(drift)

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for de enkelte bevillinger under udvalget.

Tabel 1: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa bevillinger, drift (i 1.000 kr.)

Bevillin Korrigeret Forventet Forventet
& budget regnskab afvigelse

BeV1.111ng 61 — Arbejdsmarked - 48.797 45.005 3772

service

Bevilling 66 — Arbejdsmarked — 73525 70.391 3134

overforsler

Bevilling 67 — Sociale overforsler  1.559.849 1.553.900 5.949

I alt (drift) 1.682.171 1.669.316 12.855

Samlet resultat for bevilling 66, Arbejdsmarked — overfersler

I akonomiaftalen for 2025 mellem KL og Regeringen er der aftalt en negativ midtvejsregulering i 2024 pa 0,8 mia. kr. til
overforselsskonnet i kommunerne, svarende til ca. 12,8 mio. kr. i Silkeborg Kommune. Midtvejsreguleringen modsvares
af mindreforbrug pa overforsler pé bevilling 67 pa 7,7 mio. kr. og mindreforbrug til indsatser pa 2,6 mio. kr. pa bevilling
66 og 2,5 mio. kr. pé bevilling 14. Der er i forbindelse med 2. budgetopfelgning overfort 2,6 mio. kr. til kassen fra
bevilling 66, til finansiering af midtvejsreguleringen.



Der forventes et samlet mindreforbrug for bevilling 66 p4 ca. 3,1 mio. kr. Arsagen til det lavere forbrug skyldes
hovedsageligt feerre udgifter til danskuddannelser for malgruppen af borgere i selvforsergelses- og hjemrejseprogrammer
samt feerre driftsudgifter til den kommunale beskaftigelsesindsats og personlig assistance, hjeelpemidler og
befordringsgodtgerelse for alle malgrupper.

Opfelgning pé bevilling 66, Arbejdsmarked - overforsler

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for bevillingen opdelt pa
hovedkategorier. Tabellen giver dermed et overblik over det samlede budget, der er til radighed i aret (korrigeret budget),
hvor store udgifter der forventes (forventet regnskab) og dermed den aktuelle forventning til over- eller underskud
(forventet afvigelse).

Efterfolgende beskrives afvigelsesbemarkninger og vesentlige opmaerksomhedspunkter for bevillingen og de enkelte
udgiftskategorier.

Tabel 2: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa hovedkategorier, drift (i 1.000
kr.)

Kategori Korrigeret Forventet Forventet
& budget* regnskab afvigelse**

Forsargelse til elever pa Forberedende

Grunduddannelse (FGU) 6.431 7.046 -393

Driftsudg. selvforsergelses-, hjemrejse 17.470 15.236 2934

og overgangsydelse

Tilskud til selvforsergelses-, hjemrejse 27122 97217 95

og overgangsydelse

Serligt Tilrettelagt Uddannelse (STU)  8.573 9.660 -1.087

Driftsudgifter til den kommunale

beskaftigelsesindsats >8.697 >7.787 010

Driftsudg. til Ve]ol. og opkvalificering 802 590 210

mv. unge 15-17 érige

Uddannelsespuljer for ledige 458 37 421

Personl}g assistance, hjelpemidler og 3.196 7950 946

befordringsgodtgerelse

Overforselsudgifter i alt 73.525 70.391 3.134

* Korrigeret budget er inkl. bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger pd denne budgetopfelgning
** - angiver et merforbrug, + angiver et mindreforbrug

Et overblik over oprindeligt budget, tillegsbevillinger, bevillingsflytninger samt overforsler fra sidste budgetar pa
bevillingsniveau kan tilgés her.

Vasentlige opmearksomhedspunkter og afvigelsesbemarkninger (drift)
Forsergelse til elever pa Forberedende Grunduddannelse (FGU):
Der forventes et merforbrug pé 0,6 mio. kr. til forsergelse til elever pa Forberedende Grunduddannelse. Dette skyldes

tilbagebetaling af EGU-bonus og EGU-lentilskud, som kommunen uberettiget har modtaget vedrerende elever i
virksomhedspraktik i kommunalt regi fra 2019 til 2024.


https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024

Driftsudgifter vedr. selvforsergelses-, hjemrejse- og overgangsydelse:
Der forventes et mindreforbrug pa 2,2 mio. kr., hvilket primeert skyldes feerre udgifter til danskuddannelser og indsatser.
Serligt Tilrettelagt Uddannelse (STU):

Udgifterne til Serlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) givet som tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
registreres pa bevilling 66, mens udgifter til STU givet som tilbud efter lov om ungdomsuddannelse for unge med serlige
behov registreres pa bevilling 61. Udgifterne til STU forventes samlet set at udgere et mindreforbrug pa 0,2 mio. kr. i
2024 ud af et samlet korrigeret budget pa 23,5 mio. kr. Der er budgetteret med 87 arselever pd STU, heraf 34 arselever pa
bevilling 66 — Arbejdsmarked — Overforsler. Der forventes nu i alt 78 arselever, heraf 37 arselever pa bevilling 66.

Driftsudgifter til den kommunale beskaftigelsesindsats:

Der forventes et mindreforbrug pa 0,9 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primeert feerre udgifter til den kommunale
beskzaeftigelsesindsats end budgetteret.

Personlig assistance, hjelpemidler og befordringsgodtgerelse:

Der forventes et mindreforbug pa 0,9 mio. kr. Mindreforbruget er fordelt p& bade personlig assistance og
befordringsgodtgerelse.

Bevillingsflytninger og tillegsbevillinger

Det opgjorte korrigerede budget er inklusiv de bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger, der foreslas gennemfort ved
denne budgetopfelgning. Bevillingsflytninger (flytning af midler mellem bevillinger) godkendes af @konomi- og
Erhvervsudvalget. Tillegsbevillinger (tilforsel/reduktion af den enkelte bevilling via kommunekassen) godkendes af
byradet.

En samlet opgerelse af foresldede bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger kan findes her.
De foresldede bevillingsflytninger er:

Overforsel af 0,327 mio. kr. fra bevilling 66 arbejdsmarked — overfersler til bevilling 14 centralfunktioner til afregning af
dataproces, som har gennemgaet statsrefusion pé integrationsomradet.

De veasentligste foreslaede tillegsbevillinger er:

Det samlede mindreforbrug pa 3.134 mio. kr. tilferes kassen.


https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024

Punkt 4: 4. Behandling af budgetopfelgning for bevilling 67 -
Arbejdsmarked - Sociale Overforsler

24/8415
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget skal behandle resultatet af budgetopfelgningen, som er gennemfort 30.9.24 for bevilling 67,
Arbejdsmarked - sociale overforsler.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til arbejdsmarkedsudvalget:

¢ at resultatet af budgetopfelgningen behandles.

» at bevillingsflytninger og tillegsbevillinger, der indgér i denne budgetopfelgning, indstilles til godkendelse i
@konomi- og Erhvervsudvalget henholdsvis byradet

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Indstillingen anbefales.

Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Budgetopfelgningen og forventet regnskab er lavet med udgangspunkt i forbruget pr. 30.9.2024.

Drift

Samlet overblik over bevillinger pa udvalgsomradet(drift)

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for de enkelte bevillinger under udvalget.

Tabel 1: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa bevillinger, drift (i 1.000 kr.)

Bevillin Korrigeret Forventet Forventet
& budget regnskab afvigelse

BeV1.111ng 61 — Arbejdsmarked - 48.797 45.005 3772

service

Bevilling 66 — Arbejdsmarked — 73525 70.391 3134

overforsler

Bevilling 67 — Sociale overforsler  1.559.849 1.553.900 5.949

I alt (drift) 1.682.171 1.669.316 12.855

Samlet resultat for bevilling 67, Arbejdsmarked — sociale overfersler

I okonomiaftalen for 2025 mellem KL og Regeringen er der aftalt en negativ midtvejsregulering i 2024 pa 0,8 mia. kr. til
overforselsskennet i kommunerne, svarende til ca. 12,8 mio. kr. i Silkeborg kommune. Midtvejsreguleringen modsvares
af mindreforbrug pa overforsler pé bevilling 67 pa 7,7 mio. kr. og mindreforbrug til indsatser pa 2,6 mio. kr. pa bevilling
66 og 2,5 mio. kr. pé bevilling 14. Der er i forbindelse med 2. budgetopfelgning overfert 7,7 mio. kr. til kassen fra
bevilling 67, til finansiering af midtvejsreguleringen.



Der forventes et samlet mindreforbrug for bevilling 67 pé ca. 6 mio. kr. Der forventes sterre mindreforbrug til ydelserne
sygedagpenge, uddannelseshjlp, revalidering, fleksjob, seniorpension og fartidspension. Pa ydelserne dagpenge,
jobafklaringsforleb, kontanthjelp, ressourceforleb og ledighedsydelse forventes der et storre merforbrug.

Opfolgning pa bevilling 67, Arbejdsmarked - sociale overforsler

Nedenfor fremgar korrigeret budget, forventet regnskab samt forventet afvigelse for bevillingen opdelt pa
hovedkategorier. Tabellen giver dermed et overblik over det samlede budget, der er til radighed i aret (korrigeret budget),
hvor store udgifter der forventes (forventet regnskab) og dermed den aktuelle forventning til over- eller underskud
(forventet afvigelse).

Efterfolgende beskrives afvigelsesbemarkninger og vesentlige opmaerksomhedspunkter for bevillingen og de enkelte
udgiftskategorier.

Tabel 2: Forventning til afvigelse mellem korrigeret budget og forventet regnskab opdelt pa hovedkategorier, drift (i 1.000
kr.)

Kategori bKorri geret Forventet Forventet
udget™® regnskab afvigelse**
Dagpenge 137.980 160.299 -22.319
Sygedagpenge 153.345 135.069 18.276
Jobafklaringsforleb 46.087 52.499 -6.412
Uddannelseshjalp 36.767 33.205 3.562
Kontanthjalp 51.622 56.270 -4.648
lsljee}:;i(éssee‘;g;ellsses/_()girgangsydelse 20.120 19.294 826
Ressourceforlab 24.063 29.258 -5.195
Revalidering 6.765 4.452 2.313
Fleksjob 245.152 239.889 5.263
Ledighedsydelse 48.600 50.415 -1.815
Lontilskud 2.661 1.700 961
Seniorjob 1.468 1.764 -296
Seniorpension 85.525 73.364 12.161
Fortidspension 588.412 585.695 2.717
Personlige tilleg 11.775 11.014 761
Sociale formal - Kontante Ydelser 5.038 6.022 -984
Boligstatte/-sikring 94.469 93.691 778
Overforselsudgifter i alt 1.559.849 1.553.900 5.949

* Korrigeret budget er inkl. bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger pa denne budgetopfolgning
** _angiver et merforbrug, + angiver et mindreforbrug



Et overblik over oprindeligt budget, tilleegsbevillinger, bevillingsflytninger samt overfersler fra sidste budgetar pa
bevillingsniveau kan tilgés her.

Vasentlige opmearksomhedspunkter og afvigelsesbemarkninger (drift)
Dagpenge:

Der forventes 1.180 arspersoner pa dagpenge i 2024, hvilket er 110 flere end budgetteret. Dette skyldes primeert, at aret er
startet hgjere end forventet ved budgetleegningen, samt en stigende ledighed.

Sygedagpenge:

Der forventes 1.190 arspersoner pa sygedagpenge i 2024, hvilket er 118 faerre end forventet i budgettet. Arsagen er, at der
var et sterre fald i malgruppen i slutningen af 2023, samt en lavere tilgang af nye sygedagpengemodtagere i de forste
maneder af 2024 end budgetteret. Desuden skal en del af faldet ses i ssmmenhang med stigningen pa jobafklaringsforleb
og ressourceforlab.

Jobafklaringsforleb:

Der forventes 422 arspersoner pa jobafklaringsforleb, hvilket er 52 flere end budgetteret. Dette skyldes, at forste kvartal i
2024 har vist sig at vaere hgjere end budgetteret. Stigningen i jobafklaringsforleb skyldes, at der er afklaret flere borgere
til jobafklaringsforleb fra sygedagpenge. Dog forventes jobafklaringsforlabene at falde sidst pé aret i 2024, da der
forventes faerre borgere afklaret til jobafklaringsforleb pa grund af faldet i antallet af sygedagpengemodtagere.

Uddannelseshjalp:

Der forventes 422 arspersoner pa uddannelseshjelp i 2024, hvilket er 24 ferre end budgetteret. Dette skyldes, at der har
veeret et storre fald hen over sommeren end forventet.

Kontanthjeelp:

Der forventes 490 arspersoner pa kontanthjelp i 2024, hvilket er 60 flere end budgetteret. Stigningen skyldes, at aret er
startet hgjere end forventet ved budgetleegningen pga. stigende ledighed.

Selvforsergelses- og hjemrejseydelse/overgangsydelse:

Der forventes 248 arspersoner pa selvforsergelses- og hjemrejseydelse/overgangsydelse 1 2024, det er 42 faerre end
budgetteret. Det skyldes primeert, at aret er startet lavere end forventet ved budgetleegningen, flere er kommet i arbejde,
samt at flere end budgetteret er rejst hjem igen. Der er visiteret flere borgere end forventet i oktober 2024. Det endelige
antal er endnu ikke helt opgjort, men det forventes ikke at fa sterre okonomisk betydning i ar, men det kan fé en
betydning for 2025.

Ressourceforleb:

Der forventes 216 arspersoner pa ressourceforlagb i 2024, hvilket er 36 arspersoner mere end budgetteret. Stigningen
skyldes et gget fokus pd anvendelsen af ressourceforleb, hvilket forventes at fortsaette resten af 2024.

Revalidering:

Der forventes 25 arspersoner pa revalidering i 2024, hvilket er 13 arspersoner faerre end budgetteret. Antallet af borgere
pa revalidering har vaeret faldende gennem langere tid, men ligger fortsat en smule over landsgennemsnittet.

Fleksjob:

Der forventes 2.147 arspersoner i fleksjob i 2024, hvilket er 13 arspersoner faerre end budgetteret. Selvom der kun har
veret et mindre fald i antallet af arspersoner i fleksjob, sa forventes det samlede mindreforbrug at udgere ca. 5,3 mio. kr.
Dette skyldes, at der er lavet en ny beregning af den forventede gennemsnitspris pr. borger, som har veret lavere end
budgetteret.

Seniorpension:


https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024

Der forventes 430 personer pé seniorpension, hvilket er 66 feerre end budgetteret. Budgetforudsaetningerne for
seniorpension var baseret pa en beregning fra Finansministeriet fremfor Silkeborg Kommunes udvikling. I forbindelse
med midtvejsreguleringen er der reguleret 0,4 mia. kr. pé landsplan, hvilket svarer til 6,4 mio. kr. for Silkeborg
Kommune. Dette betyder, at Silkeborg Kommune fortsat forventer at ligge under landsplan med et mindreforbrug pé ca.
12 mio. kr.

Fortidspension:

Der forventes 3.799 arspersoner pa fortidspension, hvilket er 65 farre end budgetteret.

Bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger

Det opgjorte korrigerede budget er inklusiv de bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger, der foreslds gennemfort ved
denne budgetopfelgning. Bevillingsflytninger (flytning af midler mellem bevillinger) godkendes af @konomi- og
Erhvervsudvalget. Tillegsbevillinger (tilfersel/reduktion af den enkelte bevilling via kommunekassen) godkendes af
byradet.

En samlet opgerelse af foresldede bevillingsflytninger og tilleegsbevillinger kan findes her.

De vasentligste foreslaede tillegsbevillinger er:

Det samlede mindreforbrug pa 5,949 mio. kr. tilfores kassen.

Borgerinddragelse

Okonomi


https://silkeborg.dk/budgetopfoelgning2024

Punkt 5: 5. Malopfelgning for Arbejdsmarkedsudvalget pr. 30.09.2024

24/15321
Resume

Der er pr. 30.09.2024 foretaget opfelgning pé udvalgsmalene for 2024.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget,

» At orientering om opfelgning pa udvalgsmal tages til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Taget til efterretning.

Fraveerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Der er pr. 30. september 2024 foretaget opfelgning pa udvalgsmélene for 2024. Der er i 2024 opsat folgende seks
udvalgsmal:

1) Flere unge i erhvervsuddannelse

2) Styrket servicering og samarbejde med virksomhederne

3) Feerre pé sygedagpenge og i jobafklaringsforleb

4) Forebyggelse af langtidsledighed

5) Flere udsatte unge kommer i selvforsergelse via en virksomhedsrettet indsats

6) Flere pa ledighedsydelse kommer i arbejde.

Overordnet status efter drets forste 9 maneder er, at der er god fremdrift i mélene, og at mélene forventes at blive opfyldt
for hele éret.

I bilaget gennemgés opfelgningen pa de enkelte mal.
Borgerinddragelse

Okonomi

Bilag

Bilag 1 - Opfelgning pé udvalgsmal for Arbejdsmarkedsudvalget pr 30.09.2024



Punkt 6: 6. Orientering om Aftale om Ungeloftet

24/30066
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om Aftale om ungeloftet, som skal hjelpe udsatte unge med psykiske lidelser og
andre udfordringer videre mod uddannelse, job og positive fellesskaber.

Indstilling

Beskaftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget,

¢ at orientering om Aftale om ungeloftet tages til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Taget til efterretning.

Fraveerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Regeringen, SF, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre har indgéet en ”Aftale om ungeloftet”, der er rettet mod
ca. 43.000 unge, som ikke er i uddannelse eller arbejde.

Formal

Aftalens initiativer skal hjelpe flere unge med psykiske lidelser og andre udfordringer videre mod uddannelse, job og
deltagelse i positive faellesskaber. Bl.a. skal et nationalt samarbejde mellem kommuner, virksomheder og civilsamfund
understotte, at flere sdrbare unge far mulighed for at komme i job eller uddannelse.

Malgruppe

Aftalen retter sig primert mod ca. 43.000 unge mellem 15 og 24 ar, men unge op til 30 ar kan ogsé blive omfattet af
indsatsen. De unge mellem 15 og 24 ér er ikke i job eller uddannelse, har veret tilknyttet en dansk grundskole og har ikke
fuldfert en ungdomsuddannelse. 16.000 af de unge er pa offentlig forsergelse, 10.000 er delvist beskeftigede og 17.000
har anden forsergelse. Anden forsergelse er ofte hjemmeboende, som forserges af deres foraldre.

De 43.000 unge har flere sociale og helbredsmassige udfordringer sammenlignet med unge generelt. Desuden har de
oftere en ustabil tilknytning til skole, uddannelse og arbejdsmarkedet end andre unge. 43 procent af de unge i aftalens
malgruppe har en eller flere psykiatriske diagnoser.

Faktaark om aftalens malgruppe er vedlagt som bilag.

Desuden er der vedlagt beskrivelse af unge-malgruppen i Silkeborg Kommune for at konkretisere situationen og
udfordringerne lokalt. Arbejdsmarkedsudvalget fik samme beskrivelse pa medet i april.

Initiativer
Aftalen rummer 11 initiativer. Blandt de centrale initiativer er:

Partnerskabet Ungeloftet

Der etableres 1 2025 et nationalt partnerskab kaldet Ungeleftet, der skal skabe flere jobabninger for de unge, ruste de unge
til arbejdsmarkedet og understotte at de gvrige initiativer i aftalen lykkes. Partnerskabet udbredes til hele landet gennem
lokale partnerskabsaftaler med kommuner, lokale virksomheder, civilsamfundsorganisationer mv. Aftalen leegger op til, at
civilsamfund og foreningslivet spiller en vigtig rolle i Ungeleftet og de lokale partnerskaber. Partnerskabet skal styrke og
bygge videre pé eksisterende initiativer og projekter i kommunerne.

Styrket indsats for unge med psykiske lidelser (IPS-indsats)
Med aftalen skal IPS-indsatsen (Individuel Planlagt job med Stette) udbredes. IPS er en metode, der understetter, at



personer med sindslidelse kan opné uddannelse eller ordinar beskeftigelse pa trods af markante psykiske udfordringer.
IPS er en koordineret indsats pa tvaers af beskaftigelsesomradet og psykiatrien, hvor personen hurtigst muligt starter med
lentimer pa en virksomhed samtidig med, at man deltager i psykiatrisk behandling og far stette pa arbejdspladsen.

Beskeftigelsesafdelingen fik i december 2023 statslige puljemidler til et IPS-projekt for unge, som leber til starten af
2027.

Flere unge skal med

For unge med komplekse og sammensatte udfordringer ivaerksattes “Flere unge skal med”, som er en handholdt
beskeeftigelsesrettet indsats, der koordineres med indsatser pa uddannelses-, social- og sundhedsomraderne. Indsatsen
bygger pa en tidligere “Flere skal med” indsats pa kontanthjalpsomradet.

IPS-indsatsen og Flere unge skal med bygger pa samme tilgang, og aftalen leegger op til, at de unge kan skifte mellem
indsatserne afhengig af deres konkrete udfordringer. Midlerne til bade IPS-indsatsen og Flere unge skal med udmentes i
en pulje.

Kapitalindskud i Den Sociale Investeringsfond

Den Sociale Investeringsfond tilfares et kapitalindskud pa i alt 45 mio. kr. i 2026-2028 til investeringsprojekter i
samarbejde med kommuner og andre akterer. Hensigten er at udvikle og afprave nye metoder til at hjelpe udsatte unge i
uddannelse eller job.

Indsats for kriminalitetstruede unge
Der afsattes i alt 73 mio. kr. 1 2025-2028 til organisationen High:five, der hjelper private og offentlige virksomheder med
at etablere job eller uddannelsespladser til kriminalitetstruede og tidligere kriminelle unge.

Meningsfulde fellesskaber

For at fa flere udsatte unge med i foreningslivet tildeles DGI og Dansk Ungdoms Fellesrdd (DUF) henholdsvis 4 og 6
mio. kr. drligt 1 2025-2028. Midlerne skal bruges til at give lokale foreninger tilskud til at nedsatte medlemskontingenter
eller etablere aktiviteter, der kan inkludere udsatte unge.

Herudover indeholder aftalen initiativer for unge med handicap samt statte til at flere unge med udfordringer kommer pé

hajskole, frie fagskoler eller EGU.

Aftalen om ungeloftet er vedlagt som bilag.

Okonomi

Der afsattes samlet 1,34 mia. kr. i perioden 2025 — 2035 til aftalens initiativer. Heraf er 781 mio. kr. afsat til styrkelse af
indsats til unge med psykiske lidelser (IPS) og 306,5 mio. kr. til ”Flere unge skal med”.

Bilag
Bilag 1 - Faktaark - mélgruppen for ungeloftet
Bilag 2 - Status pa unge i Silkeborg Kommune

Bilag 3 - Aftale om Ungeloftet



Punkt 7: 7. Orientering om Beskaftigelsesministeriets benchmarkanalyse
pr. oktober 2024

24/10966
Resume

Beskeftigelsesministeriet har udsendt nye tal for benchmark, der deekker over perioden 2. halvar 2023 — 1. halvar 2024.
Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om Silkeborg Kommunes placering i benchmarkanalysen.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget,

¢ at orienteringen om benchmarken tages til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Taget til efterretning.

Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).

Beskrivelse af sagen

Beskaftigelsesministeriet udgiver to gange arligt en benchmarkanalyse, der rangerer kommunerne efter, hvor mange
borgere den enkelte kommune har pé offentlig forsergelse set ift. det forventede antal pa baggrund af kommunens
beregnede rammevilkar.

Kommunernes rammevilkar, der er grundlaget for benchmarken, bestemmes ud fra omkring 300 forklarende variable, der
beskriver sammensetningen af borgere i kommunen (udbuddet) og hvordan det lokale arbejdsmarked ser ud
(efterspergslen). De forklarende variable omfatter séledes informationer om borgerens uddannelse og sundhed samt
oplysninger om antallet af ansatte fordelt pa brancher i pendlingsomradet, og om kommunen ligger teet pa en af de store
byer. Datagrundlaget for beregning af rammevilkar opdateres i forbindelse med de halvarlige benchmarkanalyser.

Benchmarkanalysens resultat indgér 1 vurderingen af, om en kommune skal settes under skerpet tilsyn. Sdfremt en
kommune ligger dérligere end forventet i analysen malt pé antal &rspersoner, vil der sdledes vere krav til, at kommunen
overholder regeringens fokusmal for samtaler og aktiv indsats.

Silkeborg Kommune ligger i benchmarkanalysen, der dekker over 2. halvar 2023 — 1. halvér 2024, placeret som nr. 20 af
98 kommuner, og baseret pa beregningen ud fra rammevilkar, har vi i perioden haft 190 &rspersoner faerre end forventet.

Ved seneste opdatering 14 Silkeborg Kommune nr. 27 med 100 arspersoner farre end forventet, og er dermed géet 7
placeringer op p& benchmarkranglisten.

Analyse af placeringen og udviklingen pa de enkelte omrader fremgér af bilag 1.

Det forventes, at der kommer en ny opdatering pa benchmarkanalysen i april 2025, hvor vi falger op pa Silkeborg
Kommunes placering. Beskaftigelsesafdelingen vil lave en opfelgning pa Arbejdsmarkedsudvalget, nar opdateringen
foreligger.

Borgerinddragelse

Okonomi

Bilag



Bilag 1 - Bilag - Tendenser i Beskeeftigelsesministeriets benchmarkanalyse pr oktober 2024



Punkt 8: 8. Orientering om statistik for arbejdsmarkedsomradet - Oktober
2024

24/8619
Resume

Orientering om manedsvis statistik for arbejdsmarkedsomradet.

Indstilling
Beskaftigelseschefen indstiller til Arbejdsmarkedsudvalget,

e At orienteringen om statistik for arbejdsmarkedsomradet taget til efterretning.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Taget til efterretning.

Fravarende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).
Beskrivelse af sagen

Beskaftigelsesafdelingen opdaterer hver méned centrale negletal og resultater for malgrupper og udviklingen pé
arbejdsmarkedet.

Materialet indeholder de seneste ménedsopgerelser over udviklingen for:
e Malgrupper: Udviklingen i malgrupperne de seneste 24 maneder sammenlignet med landsplan samt relevante
sammenligningskommuner.

¢ Ledighed: Sasonkorrigeret ledighed i Silkeborg, Ostjylland og hele landet
o Beskeftigelse: Antal lonmodtagere og arbejdspladser i Silkeborg

Borgerinddragelse

Okonomi

Bilag

Bilag 1 - Statistik for arbejdsmarkedsomréadet - Oktober 2024



Punkt 9: 9. Til orientering

21/31743
Resume

Indstilling

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024

Taget til efterretning.

Fravarende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).
Beskrivelse af sagen

Eventuelle emner til udvalgets orientering:

o Afskaffelse af beskeftigelsespolitiske mal (brev til kommuner vedlagt)
¢« Kommunernes mélopfyldelse ifm. skerpet tilsyn og tidlig indsats (bilag vedlagt)

Borgerinddragelse
Okonomi
Bilag

Bilag 1 - Brev til kommunerne

Bilag 2 - Kommunernes malopfyldelse ifm. skerpet tilsyn og tidlig indsats



Punkt 10: 10. Underskriftside

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 04-11-2024
Fravaerende: Kristian Stride (A), Anders Laursen (A), Lars Hedegaard (LA).
Beskrivelse af sagen

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
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